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บทที่ 1

บทนำ
การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นกระบวนการกำหนดทิศทางการพัฒนาของท้องถิ่นในอนาคต โดยอาศัยการรวบรวมข้อมูลรอบด้านก่อนวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ ทั้งนี้ เพื่อให้การจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดมีความคุ้มค่า สามารถสนองตอบความต้องการได้อย่างสูงสุด
1.1 ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา หมายความว่า แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลและแผนชุมชน
1.2 วัตถุประสงค์การจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
1) เพื่อให้ทราบถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาล
2) เพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาสามปีที่ตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของประชาชนในแต่ละพื้นที่
3) เพื่อเป็นกลไกในการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
1.3 ขั้นตอนในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 16 ได้กำหนดขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้ดังนี้
1.คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลจัดประชุมประชาคมจังหวัดส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหาความต้องการประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล รวบรวมแนวทางและข้อมูลนำมาวิเคราะห์เพื่อจัดทำร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล

3. คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล พิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพื่อเสนอนายกเทศมนตรี
4. นายกเทศมนตรีเทศบาล พิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
1.4 ประโยชน์ของการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
1. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาระยะปานกลาง (3 – 5 ปี) ที่กำหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งในด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม หรือการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ทำให้สามารถวางแผนการพัฒนาแบบมีทิศทางที่แน่นอนต่อเนื่องเกิดเป็นรูปธรรมได้ง่าย
2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยทั่วไปมีภารกิจตามอำนาจหน้าที่มากมายหลายด้าน
ดังนั้นการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา จึงเป็นตัวกำหนดกรอบทิศทางสำหรับใช้ในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เหมาะสมเกิดประโยชน์คุ้มค่า
……………………………………………………………………..
บทที่  2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2.1  ข้อมูลเกี่ยวกับที่ตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร การศึกษา สาธารณสุข ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และทรัพยากรธรรมชาติ

สภาพทั่วไป


เทศบาลตำบลสระบัว  ได้รับการเปลี่ยนฐานะมาจากสุขาภิบาล  เมื่อวันที่  26  พฤษภาคม  2542  

 ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่มที่  116  ตอนที่  9  ลงวันที่  26   กุมภาพันธ์  2542  พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ราบ เหมาะแก่การทำเกษตรกรรม  เพาะปลูกพืชไร่  ประชากรส่วนใหญ่  มีอาชีพเกษตรกรรม  ค้าขาย  รับจ้าง   บ้านเรือนปลูกกันกระจัดกระจาย   และมีความหนาแน่นของบ้านเรือนบริเวณตลาดสระบัว  ซึ่งเป็นแหล่งชุมชนความเป็นอยู่ของประชาชนเป็นไปอย่างเรียบง่ายและสงบสุข
              ตราประจำเทศบาลตำบลสระบัว
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1) ลักษณะที่ตั้ง

    อาณาเขตการปกครอง


ทิศเหนือ
ติดต่อกับตำบลลาดตะเคียน
อำเภอกบินทร์บุรี
จังหวัดปราจีนบุรี


ทิศใต้

ติดต่อกับตำบลลาดตะเคียน
อำเภอกบินทร์บุรี
จังหวัดปราจีนบุรี


ทิศตะวันออก
 ติดต่อกับตำบลลาดตะเคียน
อำเภอกบินทร์บุรี
จังหวัดปราจีนบุรี


ทิศตะวันตก  
 ติดต่อกับตำบลลาดตะเคียน
อำเภอกบินทร์บุรี
จังหวัดปราจีนบุรี

  
มีพื้นที่รับผิดชอบ     6.953    ตารางกิโลเมตร    หรือเนื้อที่    4,346.02    ไร่   ตั้งอยู่  เลขที่   555  หมู่ที่  5   ตำบลลาดตะเคียน  อำเภอกบินทร์บุรี  จังหวัดปราจีนบุรี  ซึ่งทางเทศบาลตำบลสระบัวมีพื้นที่รับผิดชอบเพียงบางส่วนของ   หมู่ที่ 5  ตำบลลาดตะเคียน เท่านั้น   เทศบาลตำบลสระบัวได้แบ่งเขตการปกครองออกเป็น   4   ชุมชน   ได้แก่


1.  ชุมชนเทศบาล  1   (ชุมชนมิตรภาพ)



2.  ชุมชนเทศบาล  2   (ชุมชนสระบัวพัฒนา)



3.  ชุมชนเทศบาล  3   (ชุมชนเอื้ออาทร)



4.  ชุมชนเทศบาล  4    (ชุมชนสามัคคีพัฒนา)
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÷čìíý ć ÿêøŤÖćøóĆçîć×ĂÜđìýïćúêĞćïúÿøąïĆüǰ  

üĉÿĆ÷ìĆýîŤǰ

ßčößîîŠćĂ÷ĎŠǰðøąßćßîöĊÙčèõćóßĊüĉêìĊęéĊǰĒúąĂ÷ĎŠĔîÿĉęÜĒüéúšĂöìĊęéĊǰ

Ģ . óĆçîćøąïïÖćø ïøĉÖćøÿćíþøèĎðēõÙǰ ÿćíćøèĎðÖćøǰøüöëċÜ ÖćøÙöîćÙö×îÿŠÜĔĀš ðøąßćßîÿćöćøë đ×šćëċÜÖćøïøĉÖćøĕéš Ă÷ŠćÜìĆęüëċÜǰ ģ . óĆçîćđýøåÖĉÝǰ ÿŠÜđÿøĉöÖćøúÜìčîéšćî ĂčêÿćĀÖøøöǰóćèĉß ÷ÖøøöǰđÖþêøÖøøöǰ ÿŠÜđÿøĉöĂćßĊóêŠćÜǰėǰ Ô . °�»¦´�¬rÂ¨³¢g��¢¼ �¦´¡¥µ�¦�¦¦¤�µ�·Â¨³ ­·É�Âª�¨o°¤�¦ª¤�´Ê� ¡´��µ�¦³­·��·£µ¡Ä� �µ¦�¦·®µ¦�´��µ¦ �¦´¡¥µ�¦�¦¦¤�µ�·Â¨³ ­·É�Âª�¨o°¤°¥nµ��¦³®¥´� Â¨³�»o¤�nµ­°��¨o°��´� «´�¥£µ¡�µ¦¡´��µ �o°��·É�°¥nµ�¥´É�¥º�� ĥ . ÿŠÜđÿøĉöǰôŚŪîôĎǰ ĂîčøĆÖþŤýĉúðüĆçîíøøöǰ ðøąđóèĊêŠćÜǰėǰõĎöĉ ðŦââćìšĂÜëĉęîǰøüöëċÜ ÖćøìšĂÜđìĊę÷üĔîßčößîǰ

Ħ . ÿŠÜđÿøĉöÙüćööĆęîÙÜ ĒúąÙüćöðúĂéõĆ÷Ĕî ßĊüĉêĒúąìøĆó÷Ťÿĉî×ĂÜ ðøąßćßîǰøüöëċÜÖćø ðŜĂÜÖĆîĒúąĒÖšĕ× ðŦâĀć÷ćđÿóêĉéǰ ħ . óĆçîćéšćîÖćøđöČĂÜ ĒúąÖćøïøĉĀćøǰÿŠÜđÿøĉö ĔĀšðøąßćßîöĊÿŠüîøŠüö ĔîÖĉÝÖøøöìćÜÖćøđöČĂÜǰ Ĩ . óĆçîćéšćîÖćøýċÖþćǰ ÿîĆïÿîčîÖćøýċÖþć ĔĀšĒÖŠđéĘÖǰđ÷ćüßîǰĒúą ðøąßćßîìĆęüĕðǰ ÿŠÜđÿøĉöĔĀšìšĂÜëĉęîÖćø đøĊ÷îøĎšêúĂéßĊüĉêǰ óĆçîćÙîĔĀšöĊÙüćöøĎšÙĎŠ ÙčèíøøöǰĒúąÝøĉ÷íøøöǰ ĩ . ïøĉĀćøÝĆéÖćøéšćî ÿćíćøèÿč××ĆĚîöĎúåćîǰ øüöëċÜÖćøðŜĂÜÖĆîǰ ÙüïÙčöēøÙêĉéêŠĂĒúą ēøÙĕöŠêĉéêŠĂǰ

đðŜćðøąÿÜÙŤǰ  

óĆîíÖĉÝǰ

Ģ . đóČęĂóĆçîćÝĆÜĀüĆéðøćÝĊî ĔĀšđðŨîđöČĂÜîŠćĂ÷ĎŠǰöĊøąïï ēÙøÜÿøšćÜóČĚîåćîìĊęĕéš öćêøåćîðúĂéõĆ÷ĒúąöĊ ÖćøÝĆéüćÜñĆÜđöČĂÜøüöđöČĂÜ ìĊęéĊǰđĀöćąÿöêŠĂÖćøúÜìčî ìĆĚÜõćÙĂčêÿćĀÖøøöǰĒúą óćèĉß÷ÖøøöÖćøĂćßĊóǰĒúą đÖþêøíøøößćêĉǰđóČęĂđóĉęö øć÷ĕéšĔĀšĒÖŠðøąßćßîǰ ģ . đóČęĂ÷ÖøąéĆïÙčèõćó ßĊüĉê×ĂÜðøąßćßîĔĀš ĕéšøĆïÿĉęÜÝĞćđðŨîóČĚîåćî ìĆĚÜĔîéšćîÖćøýċÖþćǰ ÿćíćøèÿč×ǰĒúąÿĆÜÙö ÿÜđÙøćąĀŤǰ Ĥ . đóČęĂĂîčøĆÖþŤĒúą ÿŠÜđÿøĉöÖćøïøĉĀćø ÝĆéÖćø ìøĆó÷ćÖøíøøößćêĉ ĒúąÿĉęÜĒüéúšĂöĂ÷ŠćÜ ÿöéčúǰ ĥ . đóČęĂĔĀšđÖĉéÖćø ïøĉĀćøÝĆéÖćøìĊęéĊǰēé÷ ĀúĆÖíøøööćõĉïćúǰ

÷čìíýćÿêøŤǰ

Ģ . ÖćøóĆçîćÖćøÝĆéÖćø éšćîìøĆó÷ćÖøíøøößćêĉ ÿĉęÜĒüéúšĂöĒúąÖćø ÝĆéÖćøéšćîÿćíćøèąÿč×ǰ ģ . ÖćøóĆçîćéšćîÿĆÜÙö   ÖćøýċÖþćǰýćÿîć   üĆçîíøøöǰðøąđóèĊÖćø ÖĊāćǰÖćøìŠĂÜđìĊę÷üǰ øüöëċÜÙüćöđ×šöĒ×ĘÜ×ĂÜ ßčößî     Ĥ . ÖćøïøĉĀćøÝĆéÖćø ïšćîđöČĂÜìĊęéĊ     ĥ . ÖćøøĆÖþćÙüćööĆęîÙÜǰ ÙüćöÿÜïđøĊ÷ïøšĂ÷ǰ ÙüćöðúĂéõĆ÷ĔîßĊüĉê ĒúąìøĆó÷Ťÿĉî    

Ħ . ÷čìíýćÿêøŤǰÖćø óĆçîćéšćîēÙøÜÿøšćÜ óČĚîåćîǰ  

ĒîüìćÜÖćø óĆçîćǰ

Ģ . Ĥ   ðøĆïðøčÜ ÿõćóõĎöĉìĆýîŤ    

Ģ . Ĩ   ÿŠÜđÿøĉöĔĀš ÖćøĂïøöǰ /  éĎ Üćîǰ ĂćÿćÿöĆÙø ÿćíćøèÿč× ðøąÝĞćßčößîǰ  

ģ . Ģǰ Ăïøö ÿŠÜđÿøĉöÖćø ðøąÖĂïĂćßĊó đÖþêøÖøøöǰ ĂčêÿćĀÖøøöǰ óćîĉß÷Öøøöǰ øüöëċÜÿĉîÙšćǰ 1  êĞćïúĀîċęÜ ñúĉêõĆèæŤǰĄúĄ     ģ . Ħ   éĞćđîĉîÖćø ÝĆéÖĉÝÖøøöǰ ÿŠÜđÿøĉöǰ ÿîĆïÿîčîÖćøđúŠî ÖĊāćĒúąÖĉÝÖøøö îĆîìîćÖćøêŠćÜǰ ė    

Ĥ . Ģ   ÿŠÜđÿøĉö øąïï ðøąßćíĉðĕê÷ǰ ÿîĆïÿîčîĔĀš ðøąßćßîöĊ ÿŠüîøŠüöĔî øąïïÖćøđöČĂÜǰ ÖćøðÖÙøĂÜǰ ìĆĚÜ øąéĆïðøąđìý ĒúąøąéĆï ìšĂÜëĉęî     Ĥ . Ĥ   ïøĉĀćø ÝĆéÖćøìĊęøąïïǰ ÖćøïøĉĀćø ÝĆéÖćø ïšćîđöČĂÜìĊęéĊǰ ( íøøöćõĉïćú )     ĥ . Ģ   øĆÖþć ÙüćööĆęÜÙÜǰ ÙüćöÿÜï đøĊ÷ïøšĂ÷ǰĒúą ÖćøðŜĂÜÖĆî ÙüćöðúĂéõĆ÷ǰ ĔîßĊüĉêĒúą ìøĆó÷Ťÿĉî     Ħ . Ģ   ÖŠĂÿøšćÜǰ ðøĆïðøčÜǰ ïĞćøčÜøĆÖþćǰ àŠĂöĒàöǰëîîǰ ĕôôŜćǰĂćÙćøǰ ÿąóćîǰìŠĂǰ øąïć÷îĚĞćǰĄúĄǰ ĔĀšĕéšöćêøåćî ĒúąĔßšÖćøĕéš êúĂéđüúć    

ĥ . ģ   øèøÜÙŤǰ ÖćøðŜĂÜÖĆî ĒúąĒÖŠĕ× ðŦâĀć÷ćđÿó êĉé     Ħ . ģ óĆçîćÖćø ïøĉĀćøÝĆéÖćøǰ éšćîñĆÜđöČĂÜǰ éšćîÖćø ÙöîćÙöêŠćÜǰ ė    

ĥ . Ĥ   ðŜĂÜÖĆî õĆ÷ÝćÖĂčïĆêĉõĆ÷ Ēúąÿćíćøèą õĆ÷êŠćÜǰė  

Ģ . ĥǰ ÝĆéêĆĚÜ đÙøČĂ×Šć÷ßčößî øĆÖþćÿĉęÜĒüéúšĂöǰ  

Ģ . Ħǰ ÿŠÜđÿøĉöĔĀš ÙüćöøĎšĒÖŠ ðøąßćßîǰĔîéšćî ÖćøéĎĒúøĆÖþć ÿč×õćóǰ  

Ģ . ĩ   ÿŠÜđÿøĉöĔĀš ðøąßćßîöĊ ÝĉêÿĞćîċÖĔîÖćø øĆÖþćÙüćö ÿąĂćéĔîßčößîǰ  

ģ . ģǰ ÿîĆïÿîčî đÿøĉöÿøšćÜÖćø ×÷ć÷đÙøČĂ×Šć÷ ßčößîǰđóČęĂđóĉęö øć÷ĕéšĔĀšÖĆï ðøąßćßî    

ģ . ħ   ÿŠÜđÿøĉö üĆçîíøøöĒúą ðøąđóèĊêŠćÜǰėǰ øüöëċÜõĎöĉ ðŦââćìšĂÜëĉęî     Ĥ . ģ   óĆçîć Ùčèõćó ðøąßćßîǰĔĀš ĕéšøĆïēĂÖćÿ ĒúąÙüćöøĎšìĊę đìŠćđìĊ÷öÖĆîǰ đóČęĂđÿøĉöÿøšćÜ ÖćøöĊÿŠüîøŠüö     Ĥ . ĥǰ Ăïøö ÿŠÜđÿøĉöĔĀšǰ ñĎšïøĉĀćøǰÿöćßĉÖ ÿõćđìýïćúǰ óîĆÖÜćîđìýïćú ĒúąóîĆÖÜćîÝšćÜǰ öĊÙüćöøĎš ÙüćöÿćöćøëĒúą ÙčèíøøöÝøĉ÷íøøö    

Ģ . Ī   ðŜĂÜÖĆî ĒúąÙüïÙčö ēøÙêĉéêŠĂǰĒúą ēøÙĕöŠêĉéêŠĂǰ  

ģ . Ĥǰ ÖćøÝĆé đüìĊðøąßćÙö    

ģ . Ĩ   ÿŠÜđÿøĉöÖćø ìŠĂÜđìĊę÷üĔî ßčößîǰøüöëċÜ ÙüćööĆęîĔÝǰĒÖŠ îĆÖìŠĂÜđìĊę÷üǰ  

Ĥ . Ħ   ÿŠÜđÿøĉö ÿüĆÿéĉÖćøĒÖŠ óîĆÖÜćîĒúąúĎÖÝšćÜ  

Ħ . Ĥ   ïøĉĀćø ÝĆéÖćøøąïï ðøąðć đìýïćúĔĀšöĊ ðøąÿĉìíĉõćó Ēúąĕéš öćêøćåćî  

ģ . ĥ   óĆçîćÙčèõćó ÖćøýċÖþćǰýĊúíøøöǰ Ùčèíøøö    

Ģ . ħǰ ÝĆéĀćüĆÿéčĂčðÖøèŤĔĀš đóĊ÷ÜóĂêŠĂÙüćöêšĂÜÖćøǰ óøšĂöđóĉęöĂĆêøćÖĞćúĆÜéšćî ÖćøøĆÖþćÙüćöÿąĂćéĒúą ÙüćöđøĊ÷ïøšĂ÷ǰ  

Ģ . Ģġ   ÿŠÜđÿøĉöĒúą ÙüïÙčöÖćøĂĂÖÖĞćúĆÜ Öć÷  

Ģ . Ģ   ÖćøÝĆéÖćø øąïïÖĞćÝĆé×÷ą ÿĉęÜðäĉÖĎúĒúąîĚĞć đÿĊ÷    

Ģ . ģǰ đÿøĉöÿøšćÜÖćø öĊÿŠüîøŠüöĔîÖćø ĂîčøĆÖþŤíøøößćêĉ ĒúąÿĉęÜĒüéúšĂö    


ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1) การคมนาคมภายในเขตเทศบาล


1.  ถนนสายหลัก   -  แยกทางหลวงหมายเลข  304


2.  ถนน/ซอย  ทั้งหมด   จำนวน
  25     สาย
           
2) การสาธารณูปโภค
              การประปา      จำนวนราย ที่ใช้น้ำประปา

429     
  ราย



-  กำลังในการผลิตน้ำประปา
         135,050
  ลูกบาศก์เมตร



-  น้ำประปาที่ผลิต

  
370

  ลบ.ม./วัน



    สระน้ำของเทศบาล
  จำนวน
    3
  แห่ง

                     -  แหล่งน้ำเดิม  
ความจุ
   33,860  ลูกบาศก์เมตร / ความจุ      9,075    ลูกบาศก์เมตร

                     -  สระที่ขุดขึ้นใหม่              ความจุ        112,490       ลูกบาศก์เมตร

                               -  บ่อบาดาล  เส้นผ่าศูนย์กลาง  6  นิ้ว      จำนวน  3  บ่อ              

ด้านเศรษฐกิจ
        1) การเกษตรกรรม

     
พื้นที่เกษตรกรรมส่วนใหญ่ทำประโยชน์โดยการทำไร่มันสำประหลัง  ไร่ข้าวโพดสำหรับเลี้ยงสัตว์เลี้ยงสัตว์เพื่อการค้า   การปลูกผักสวนครัวเพื่อการค้าและสำหรับครัวเรือน  ซึ่งมันสำประหลังเป็นพืชเศรษฐกิจที่สำคัญของประชาชน  รองลงมาคือ  ข้าวโพด  และเลี้ยงสัตว์   
        2) การพานิชยกรรม

     
ประชาชนจะประกอบอาชีพค้าขายบริเวณตลาดสระบัว        

        3) การอุตสาหกรรม  ( เทศบาลมีโรงงานในเขต  จำนวน   3   โรง ได้แก่ )



-  บริษัท  เอ็กซ์ทรีม  จำกัด  


-  โรงโม่หิน


-  โรงงานปุ๋ย

ด้านสังคม (Social)


1) ด้านประชากรและชุมชน




จำนวนประชากรของเทศบาลตำบลสระบัว ตามข้อมูลทางทะเบียนราษฎร ข้อมูล เดือน กรกฎาคม 2559   มีประชากรทั้งสิ้น   1,932  คน  
             
 -  แยกเป็น   ชาย     940   คน        -    หญิง    992  คน  
              
 -  จำนวนครัวเรือน   569   ครัวเรือน 
ผู้มีสิทธิเลือกตั้งครั้งล่าสุด   ณ   วันที่    7   สิงหาคม  2559     จำนวน    1,520  คน
             
 - แยกเป็น  
เขต  1   จำนวน   765  คน

                   

เขต  2   จำนวน   755  คน  
              
- คิดเป็นร้อยละ    78.67    ของประชากรทั้งหมด

2) ด้านศาสนา (Relition)



ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ในเขตเทศบาล  มีวัด  จำนวน  3  แห่ง  คือ 


1. วัดปทุมสราราม     2. วัดเขาลูกช้าง     3. สำนักสงฆ์ถ้ำทิพย์พรเจริญ 

3) ด้านการศึกษา


ภายในเขตเทศบาลตำบลสระบัวมีสถานศึกษาที่ให้ความรู้  จำนวน  1  แห่ง  คือ  โรงเรียนชุมชนบ้านเขาลูกช้าง  ระดับการเรียนการสอน เริ่มตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่  1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  และเทศบาลตำบลสระบัวได้จัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลจำนวน  1  ศูนย์  รับเด็กที่มีอายุ   2.5 ปี   เข้ารับการพัฒนาการก่อนวัยเรียนโดยเทศบาลได้ก่อตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน เมื่อวันที่  10  เมษายน   2544  และได้รับเด็กเข้าไว้ในการดูแลเรื่อยมาจนถึงปัจจุบัน   

ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  ( Envionment  and  natural  Resources)

1) ภูมิอากาศ


อุณหภูมิสูงสุด    






40   
องศาเซลเซียส    


ต่ำสุดประมาณ       





20-25
องศาเซลเซียส


อุณหภูมิเฉลี่ยต่อเดือนมีนาคม -  มิถุนายน


  
35-40
องศาเซลเซียส


อุณหภูมิเฉลี่ยต่อเดือนกรกฎาคม -  ตุลาคม

     
               35
องศาเซลเซียส


อุณหภูมิเฉลี่ยต่อเดือนพฤศจิกายน - กุมภาพันธ์

     
35-40
องศาเซลเซียส

2) แหล่งน้ำ


น้ำประปาที่นำมาผลิตเพื่อบริการประชาชน เป็นน้ำจากสระน้ำของการประปาของเทศบาล  จำนวน   3   แห่ง  บ่อบาดาลเส้นผ่าศูนย์กลาง  6  นิ้ว      จำนวน  3  บ่อ              


สระน้ำแห่งที่ 1   ความจุน้ำ    112,490  ลูกบาศก์เมตร 


สระน้ำแห่งที่ 2   ความจุน้ำ      33,860  ลูกบาศก์เมตร 


สระน้ำแห่งที่ 3   ความจุน้ำ        9,075  ลูกบาศก์เมตร 
3) ขยะมูลฝอยและการบริหารจัดการ


ปริมาณขยะมูลฝอยในแต่ละวัน ประมาณ1-2 ตัน/วัน มีรถยนต์บรรทุกขยะมูลฝอยจำนวน 2  คัน ดังนี้


1.  แบบอัดท้าย         
ขนาดความจุ    5    ลูกบาศก์เมตร  


2.  แบบเทท้าย
 
ขนาดความจุ    5    ลูกบาศก์เมตร
ขยะที่เก็บขนได้  จำนวน   5  ลูกบาศก์เมตร / วัน    สำหรับที่ดินสำหรับทิ้งและกำจัดขยะมูลฝอย  เทศบาลสร้างที่
ทิ้งขยะ ( ซอยโปร่งเข้ ) จำนวน    8  ไร่  ในการ  ดำเนิน  สามารถจัดเก็บได้โดยไม่มีขยะตกค้าง

2.2ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น ได้แก่ โครงสร้างและกะบวนการบริหารงานบุคคล งบประมาณ และเครื่องมืออุปกรณ์

ด้านการเมือง – การบริหาร  ( Policy and  Administration)



เทศบาลตำบลสระบัว  เป็นเทศบาลขนาดกลาง   มีสมาชิกสภาเทศบาล  จำนวน  12  คน

1) โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลสระบัว
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สำนักปลัด




           กองช่าง                   
1. ฝ่ายอำนวยการ




           1. ฝ่ายบริหารงานออกแบบและก่อสร้าง 

    -  งานการเจ้าหน้าที่


   -  งานวิศวกรรม
    -  งานธุรการ




   -  งานสาธารณูปโภค

    -  งานทะเบียนราษฎร  




   -  งานสวนสาธารณะ




    -  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย      


   -  งานธุรการ


 
    -  งานวิเคราะห์นโยบายและแผนงาน

      

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
   
    -  งานนิติการ                                                 
      
1. ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข                    
    -  งานพัฒนาชุมชน




   -  งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม                                                  
    -  งานประชาสัมพันธ์ 




   -  งานควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ

กองคลัง






   -  งานสัตว์แพทย์

1. ฝ่ายบริหารการคลัง



              -  งานธุรการ

    
    -  งานการเงินและบัญชี



              -  งานส่งเสริมสุขภาพ

    -  งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์                   

กองการศึกษา


    -  งานพัสดุและทรัพย์สิน


      

1. ฝ่ายบริหารการศึกษา

     






   -  งานบริหารการศึกษา







   -  งานส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม







   -  งานธุรการ

                                                                                   
กองการประปา





      

1. ฝ่ายบริหารการประปา







   -  งานผลิตและบริการ







   -  งานการเงินและบัญชี


พนักงานเทศบาล    มีจำนวน       12    คน   โดยแยกเป็น


- สำนักปลัดเทศบาล



จำนวน 

6
คน


- กองคลัง




จำนวน

3
คน


- กองช่าง




จำนวน

1
คน


- กองการประปา




จำนวน

-
คน


- กองการศึกษา




จำนวน

-
คน


- กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม


จำนวน

1
คน


- ครูผู้ดูแลเด็ก




จำนวน

1
คน

พนักงานจ้าง
มีจำนวน       32     คน    โดยแยกเป็น


-  สำนักปลัดเทศบาล
                     
จำนวน
          13
คน



-  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม                 
จำนวน

 6
คน


-  กองการศึกษา                                      
จำนวน

 2
คน


-  กองคลัง




จำนวน

 1
คน


-  กองกิจการประปา



จำนวน

 3
คน


-  กองช่าง




จำนวน

 7
คน

2) อำนาจและหน้าที่ในการบริหารงานเทศบาล


ตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ.  2496   แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่  13  พ.ศ.  2552  มาตรา  50  ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย  เทศบาลตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล  ดังต่อไปนี้
1. รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน
2. ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ
3. รักษาความสะอาดของถนนหรือทางเดินสาธารณะรวมทั้งการกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
4. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ
5. ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง
6. ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม
7. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ (7)แก้ไขโดย  พ.ร.บ.  เทศบาล  (ฉบับที่  10)  พ.ศ.  2552  มาตรา  10

8. บำรุงศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
9. หน้าที่อื่นตามกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล(8)(9) เพิ่มเติมโดย  พ.ร.บ. เทศบาล (ฉบับที่10) พ.ศ. 2542  มาตรา  11  มาตรา  51  ภายใต้บังคับแหงกฎหมาย เทศบาลตำบลอาจจัดทำกิจการใด ๆ ในเขตเทศบาล  ดังต่อไปนี้
1. ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา
2. ให้มีโรงฆ่าสัตว์
3. ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือและท่าข้าม
4. ให้มีสุสานและฌาปนสถาน
5. บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร
6. ให้มีและบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้
7. ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น
8. ให้มีและบำรุงทางระบายน้ำ
9. เทศพาณิชย์
(พ.ร.บ. เทศบาล (ฉบับที่ 6) พ.ศ.  2011  มาตรา  3)

3) การคลังท้องถิ่น
ฐานะการคลังของเทศบาล  ช่วง  ระยะเวลา   5   ปี  ที่ผ่านมามีดังนี้
	ประเภท
	ปี 2554
	ปี2555
	ปี2556
	ปี2557
	ปี2558

	รายรับ
	20,587,615.32
	21,565,813.06
	25,297,908.17
	24,899,211.07
	27,279,353.91

	รายจ่าย
	17,283,304.21
	19,189,069.46
	22,797,413.95
	23,221,012.40
	20,347,881.19


	รายจ่ายประจำปีงบประมาณ  2558
	รายรับประจำปีงบประมาณ  2558

	รายการ
	จำนวนเงิน
	รายการ
	จำนวนเงิน

	เงินเดือน
	8,844,605.00
	ภาษีอากร
	279,582.53

	ค่าจ้างชั่วคราว
	
	ค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต
	302,305.09

	ค่าตอบแทน
	164,655.00
	รายได้จากทรัพย์สิน
	423,909.60

	ค่าใช้สอย
	1,829,617.21
	รายได้เบ็ดเตล็ด
	87,000.00

	ค่าวัสดุ
	1,827,543.19
	รัฐบาลจัดสรรให้
	16,758,731.69

	ค่าสาธารณูปโภค
	359,703.22
	เงินอุดหนุนทั่วไป
	9,427,825.00

	เงินอุดหนุน
	952,000.00
	
	

	รายจ่ายอื่น
	-
	
	

	งบกลาง
	3,918,783.40
	
	

	ค่าครุภัณฑ์
	793,900.00
	
	

	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	1,657,074.17
	
	

	รวมรายจ่าย
	20,347,881.19
	รวมรายรับ
	27,279,353.91



4) การดำเนินกิจการพาณิชย์ของเทศบาล


เทศบาลได้ดำเนินกิจการด้านการประปา  ซึ่งเป็นกิจการพาณิชย์ของเทศบาล  โดยเริ่มดำเนินการตั้งแต่ปี  2537  ในขณะที่อยู่ในฐานะเป็นสุขาภิบาล  จนถึงปัจจุบัน 

เครื่องมือและอุปกรณ์


1.  สำนักงานเทศบาลและบ้านพัก(ศูนย์เด็กเล็ก)

1
หลัง


2.  สำนักงานเทศบาล(ใหม่)



1
หลัง


3.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก




1
หลัง


4.  โรงจอดรถยนต์




1
หลัง


5.  ศาลารอรถยนต์โดยสาร



1
หลัง


6.  ศาลาริมทาง





1
หลัง


7.  ป้ายประชาสัมพันธ์(เหล็กขนาดใหญ่)


1
หลัง

8.  โรงจอดรถยนต์ดับเพลิง 2 ชั้น(อาคารป้องกันฯ)

1
หลัง

9.  โรงจอดรถยนต์




1
หลัง

10.ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ




1
หลัง

11.ห้องวิทยุสื่อสารและห้องรักษาความปลอดภัย

1
หลัง

12.บ้านพักพนักงานเทศบาล



1
หลัง

13.บ้านพักพนักงานเทศบาล



1
หลัง

14.รถยนต์ส่วนกลาง (กข 3407)
ปราจีนบุรี

1
คัน

15.รถยนต์ส่วนกลาง (กข 5264)
ปราจีนบุรี

1
คัน

16.รถยนต์ส่วนกลาง (กค 4990)
ปราจีนบุรี

1
คัน

17.รถยนต์ส่วนกลาง (กต 984)
ปราจีนบุรี

1
คัน

18.รถยนต์ดับเพลิง (บก 5010)
ปราจีนบุรี

1
คัน

19.รถยนต์บรรทุกเครื่องหาบหาม (บ 3531)ปราจีนบุรี
1
คัน

20.รถยนต์ดับเพลิง (81-2184)
ปราจีนบุรี

1
คัน

21.รถยนต์บรรทุกน้ำดับเพลิง (บพ 185)ปราจีนบุรี

1
คัน

22.รถอีแต๋นเก็บขยะ




1
คัน

23.รถบรรทุกขยะแบบอัดท้าย (81-0819)ปราจีนบุรี
1
คัน

24.รถบรรทุกขยะแบบอัดท้าย (81-1718)ปราจีนบุรี
1
คัน

25.รถกระเช้าไฟฟ้าเครนไฮโดรลิค (81-4084)ปราจีนบุรี
1
คัน

26.รถจักรยานยนต์ (จ 4648)ปราจีนบุรี


1
คัน

27.รถจักรยานยนต์ (กธย 17)ปราจีนบุรี


1
คัน

2.3 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (positioning) ของ เทศบาลตำบลสระบัว


- เพื่อพัฒนาเทศบาลให้เป็นเมืองน่าอยู่ มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานปลอดภัยและมีการจัดวาง


  ผังเมืองรวมเมืองที่ดี เหมาะสมต่อการลงทุนทั้งภาคอุตสาหกรรม และพาณิชยกรรมการอาชีพ และเกษตร

  ธรรมชาติ ฯลฯ เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน


- เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับสิ่งจำเป็นพื้นฐานทั้งในด้านการศึกษา  การสาธารณสุข 


  และการสังคมสงเคราะห์
- เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล


- เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาลตำบลสระบัว โดยหลักธรรมาภิบาล
……………………………………………………
บทที่ 3
แผนยุทธศาสตร์
ทิศทางและนโยบายการพัฒนาท้องถิ่น


กรอบแนวคิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อยู่ภายใต้แนวทางและหลักเกณฑ์การบูรณาการของแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับแผนชุมชน แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  นโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล  แผนบริหารราชการแผ่นดิน  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ


องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาประเทศ  ดังนั้นทิศทางการพัฒนาของท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีความสอดคล้องเป็นไปในทิศทางเดียวกับการพัฒนาประเทศสรุปเฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  11(พ.ศ. 2555 – 2559)


การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. 2555 – 2559 ) ได้ตระหนักถึงสถานการณ์และความเสี่ยงซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในระดับโลกและภายในประเทศ โดยเฉพาะภาวะผันผวนด้านเศรษฐกิจพลังงาน และภูมิอากาศ ที่เป็นไปอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างชัดเจนต่อประเทศไทยทั้งเชิงบวกและลบดังนั้น ทิศทางการบริหารจัดการประเทศภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว จึงเป็นการใช้จุดแข็งและศักยภาพที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศเพื่อสร้างความเข้มแข็งและรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศที่เน้นการเสริมสร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตภาคเกษตร และการประกอบการของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ขณะเดียวกัน จำเป็นต้องปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจโลกและภูมิภาค ซึ่งประเทศไทยมีพันธกรณีภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ เพื่อสามารถใช้โอกาสที่เกิดขึ้นและเพิ่มภูมิคุ้มกันของทุนที่มีอยู่ในสังคมไทยได้อย่างเหมาะสม พร้อมก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ขณะเดียวกัน จำเป็นต้องสร้างความพร้อมสำหรับเชื่อมโยงด้านกายภาพทั้งโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพคน การเสริมสร้างองค์ความรู้ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย
วิสัยทัศน์


“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง”
พันธกิจ



๑.  สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิต ได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม
๒.  พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดำรงชีวิตอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง
๓. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ความคิดสร้างสรรค์และภูมิปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม
๔. สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ
วัตถุประสงค์


๑.  เพื่อเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข
๒.  เพื่อพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกายใจ สติปัญญา อารมณ์คุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ
๓.  เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพ คุณภาพ และยั่งยืน มีความเชื่อมโยงกับเครือข่ายด้านการผลิตสินค้าและบริการบนฐานปัญญา นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในภูมิภาคอาเซียน มีความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม นำไปสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำ
๔.  เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศ และเป็นฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ
เป้าหมายหลัก


๑.  ความอยู่เย็นเป็นสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพิ่มขึ้น ความเหลื่อมล้ำในสังคมลดลง สัดส่วนผู้อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลง และดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นไม่ต่ำกว่า ๕.๐ คะแนน
๒.  คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะดีขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งมากขึ้น
๓.  เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมตามศักยภาพของประเทศ โดยให้ความสำคัญกับการเพิ่มผลิตภาพรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๓.๐ ต่อปี เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศให้มีสัดส่วนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๔๐.๐
๔.  คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน เพิ่มประสิทธิภาพการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก รวมทั้งเพิ่มพื้นที่ป่าไม้เพื่อรักษาสมดุลของระบบนิเวศ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ  และสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  11


1.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมสนสังคม


2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน


3.  ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร  ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน


4.  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน


5.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม


6.  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
นโยบายรัฐบาล


ตามคำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ์   จันทร์โอชา)  นายกรัฐมนตรี แถลงนโยบายต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันศุกร์ที่  12  กันยายน  2557  โดยสืบเนื่องจากการเข้าควบคุมอำนาจการปกครองของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ในวันที่  22  พฤษภาคม  2557  นายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่  24  สิงหาคม  2557  และแต่งตั้งรัฐมนตรี เมื่อวันที่  30  สิงหาคม  2557  จึงแถลงนโยบายต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ  จำแนก  11  ด้าน  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ “เข้าใจ  เข้าถึง  พัฒนา” และแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพรเจ้าอยู่หัวเป็นหลักสำคัญ เน้นใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ความพอดีพอสมควรแก่ฐานะ  มีเหตุมีผล  และมีภูมิคุ้มกันมาเป็นแนวคิดควบคู่กับใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  11  และแนวทางของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ กับความต้องการของประชาชน  ดังนี้


1.  การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์


2.  การรักษา  ความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ


3.  การลดความเหลื่อมล่ำของสังคมและการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ


4.  การศึกษาและเรียนรู้  การทะนุบำรุงศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม


5.  การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน


6.  การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ


7.  การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน


8.  การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  การวิจัยและการพัฒนา และนวัตกรรม


9.  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร  และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน


10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล  และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ


11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม
รายละเอียดสรุปพอสังเขป  ดังนี้


1.  การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์


เป็นหน้าที่สำคัญในอันที่จะเชิดชูสถาบันไว้ด้วยความจงรักภักดีและปกป้องรักษาพระบรมเดชานุภาพ  ตลอดจนเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ และพระราชกรณียกิจ  โดยสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชดำริส่งเสริมเจ้าหน้าที่สถานศึกษา  หน่วยงานให้เรียนรู้เข้าใจหลักการทรงงาน  และสามารถนำหลักดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการ  พัฒนา  ขยายผลโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางราดฐานให้แพร่หลายเป็นประจักษ์  เพื่อเกิดประโยชน์และช่วยสร้างความสมบูรณ์พูนสุขแก่ประชาชน  ต่อไป


2.  การรักษาความมั่นคงของรัฐบาลและการต่างประเทศ


-  ระยะเร่งด่วน  รัฐบาลให้ความสำคัญต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนในกิจการ  5  ด้าน  ได้แก่  การบริหารจัดการชายแดน  การสร้างความมั่นคงทางทะเล  การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ  การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพื่อนบ้านและการเสริมสร้างศักยภาพในการปฏิบัติการทางทหารร่วมกันของอาเซียน


-  เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้


-  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย


-  เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศ ในด้านการเมือง  เศรษฐกิจ  สังคม  โดยจะนำหลักกลไกลทางการฑูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชน


3.  การลดความเหลื่อมล้ำของสังคม  และการสร้างโอกาสการเข้าถึง  บริการของรัฐ



-  ในระยะเฉพาะหน้า  จะเร่งสร้างโอกาส  อาชีพ  และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่เข้าสู่ตลาดแรงงาน  รวมทั้งสตรี  ผู้ด้วยโอกาส  แรงงานข้ามชาติที่ถูกกฎหมาย  พร้อมทั้งยกระดับคุณภาพแรงงาน  ให้เข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมืออย่างมีมาตรฐาน


-  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์  รวมถึงปัญหาผู้หลบเข้าเมืองการทารุณกรรมต่อแรงงานข้ามชาติ  การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก  ปัญหาคนขอทาน  โดยปรับปรุงกฎหมาย  ข้อบังคับ  และเพิ่มความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ


-  พัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม  ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความมั่นคงยั่งยืน


-  เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ  เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีงานหรือกิจกรรมที่เหมาะสม


-  เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลายเนื่องจากการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  โดยสร้างความเข้มแข็งและความพร้อมแก่แรงงานไทยและร่วมพัฒนาระบบความคุ้มครองทางสังคมของแรงงานอาเซียน


-  จัดระเบียบสังคม  สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนทั่วไป  โดยใช้ค่านิยม  12   ประการ  ตามนดยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ


-  แก้ปัญหาการไร้ที่ดินทำกินของเกษตรกรและการรุกล้ำเขตป่าสงวน


4.  การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบำรุงศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม


-  จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  โดยให้ความสำคัญทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษาทางเลือก


-  ปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับความจำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา  และปรับปรุงและบูรณาการระบบการกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส


-  ให้องค์กรภาคประชาสังคม  ภาคเอกชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง


-  พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  เพื่อสามารถมีความรู้และทักษะใหม่ที่สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต


-  ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน  เพื่อสร้างแรงงานที่มีทักษะและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ


-  พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู


-  ทะนุบำรุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่นๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม


-  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม  ภาษาไทยและภาษาถิ่น  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย


-  สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านและวัฒนธรรมสากล  เพื่อเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียน


-  ปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ดี  เปิดพื้นที่สาธารณะให้เยาวชนและประชาชนมีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์


5.  การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน


-  วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมีคุณภาพ


-  พัฒนาระบบบริการสุขภาพ  โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่าป่วยแล้วจึงรักษา  สร้างกลไก  การจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวที่ส่วนกลาง  ปรับระบบการจ้างบุคลากร  และทรัพยากรให้เหมาะสมกับท้องถิ่น


-  เสริมความเข้มแข็งของระบบเฝ้าระวังโรคระบาด โดยเฉพาะโรคอุบัติเหตุใหม่และโรคอุบัติซ้ำ


-  ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุ  โดยการร่วมมือการตรวจจับเพื่อป้องกัน  การรายงานและการดูแลผู้บาดเจ็บ


-  ส่งเสริมการกีฬาเพื่อสุขภาพ  มีน้ำใจนักกีฬา  และพัฒนาให้สามารถแข่งขันในระดับนานาชาติ


-  ประสานการทำงานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคมเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น  ปัญหาจริยธรรมของการอุ้มบุญ  การปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์


-  พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข  ระหว่างหน่วยงานในประเทศและต่างประเทศ  โดยเฉพาะในการป้องกันและรักษาโรคที่มีความสำคัญ


6.  การเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ


-  เร่งเบิกจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557  ที่ยังค้างอยู่ก่อนสิ้นปีงบประมาณ  และสานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้จัดทำไว้


-  กระตุ้นการลงทุนด้านการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ


-  ดูแลเกษตรกรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่าง ๆ 


-  ลดอุปสรรคในการส่งออกเพื่อให้เกิดความคล่องตัว


-  ชักจูงให้นักท่องเที่ยวเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย  โดยพิจารณามาตรการลดผลกระทบจากการประกาศกฎอัยการศึก  และสร้างสิ่งจูงใจ  สิ่งอำนวยความสะดวกเกื้อกูลตอบรรยากาศการท่องเที่ยว 
ฯลฯ


7.  การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประคมอาเซียน


-  เร่งส่งเสริมความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ  การค้า  การลงทุน  ในภูมิภาคอาเซียนและขยายความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน  โดยใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่ง


-  พัฒนาศักยภาพการแข่งขันของผู้ประกอบการไทย  ในการเคลื่อนย้ายสินค้าบริการ  การลงทุน  แรงงานฝีมือ  และปัจจัยการผลิตต่าง ๆ ให้เสรีมากขึ้น


-  พัฒนาแรงงานของภาคอุตสาหกรรมเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนทั้งแรงงานวิชาชีพ  แรงงานทักษะ  แรงงานไม่มีทักษะ  โดยเร่งขยายผลการใช้ระบบคุณวุฒิวิชาชีพให้เกิดผลในทางปฏิบัติ


8.  การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม


-  สนับสนุนการเพิ่มค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาประเทศเพื่อไปสู่เป้าหมายให้ต่ำกว่าร้อยละ  1  ของรายได้ประชาชาติ


-  เร่งเสริมสร้างสังคมนวัตกรรม  โดยส่งเสริมระบบการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงระหว่างวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิศวกรรม  และคณิตศาสตร์


-  ปฏิรูประบบการให้สิ่งจูงใจ  ระเบียบ  และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการนำงานวิจัยและพัฒนาไปต่อยอดหรือใช้ประโยชน์  รวมทั้งส่งเสริมการจัดทำแผนพัฒนาการวิจัยและพัฒนาในระดับภาคหรือกลุ่มจังหวัดตามความต้องการของท้องถิ่น


-  ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ  เช่น  ด้านพลังงานสะอาดระบบรางยานยนต์  ไฟฟ้า  การจัดการน้ำและขยะ  ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของไทยตามความเหมาะสม


-  ปรับปรุงและจัดเตรียมให้มีโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  การวิจัยการพัฒนา และนวัตกรรมซึ่งเป็นโครงสร้างพื้นฐานทางปัญญาที่สำคัญในการต่อยอดสู่การใช้เชิงพาณิชย์ของภาคอุตสาหกรรมทันสมัย  และกระจายในพื้นที่ต่าง ๆ 


9.  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร  และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน


-  ปกป้องและฟื้นฟูที่อนุรักษ์  ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่าเร่งกระบวนการพิสูจน์สิทธิการถือครองที่ดินของรัฐ  กำหนดพื้นที่แนวกันชนและที่ราบเชิงเขาให้เป็นพื้นที่ยุทธศาสตร์  การปลูกป่าเพื่อป้องกันภัยพิบัติและป้องกันการบุกรุกป่า  ขยายป่าชุมชน  และส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพื้นที่เอกชน


-  ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรชีวภาพและความหลากหลายทางชีวภาพอย่างยั่งยืน  สร้างความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน  ความมั่นคงทางอาหารสุขอนามัย  สนับสนุนวิถีชีวิตของชุมชน  และการพัฒนาเพื่อสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจรวมทั้งให้การคุ้มครองเพื่อให้เกิดความปลอดภัยทางชีวภาพ


-  พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดิน  และแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐโดยยึดหลักแนวพระราชดำริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้  เช่น  กำหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจนพื้นที่ใดสมควรให้ประชาชนใช้ประโยชน์  ก็ผ่อนผันให้ตามความจำเป็น  และปลูกป่าทดแทน


-  บริหารจัดการทรัพยากรน้ำของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  จัดให้มีแผนบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ  ของประเทศ  มีการบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรวมถึงนำเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพสูงมาใช้ในการบริหารจัดการน้ำและการเตือนภัย


-  เร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ  ขยะ  และน้ำเสีย  ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค  เพื่อสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้แก่ประชาชน  โดยให้ความสำคัญเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นอันแรก


10.  การส่งเสริมการบริหารราชกแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ


-  ปรับปรุงระบบราชการในด้านองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐทั้งในระดับประเทศ  ภูมิภาค  และท้องถิ่น  ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้ทันสมัย  แก้ไขกฎระเบียบให้โปร่งใสชัดเจน  ตลอดจนจัดระบบอัตรากำลังและค่าตอบแทนให้เหมาะสมเป็นธรรม  ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี


-  กระจายอำนาจเพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสาธารณะได้รวดเร็ว  ประหยัด  และสะดวก  โดยวางมาตรการ  ทางกฎหมาย  กำหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน  ระยะเวลาที่ดำเนินการที่รวดเร็ว  โปร่งใส  มิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยงหรือใช้อำนาจโดยมิชอบ


-  ยกระดับสมรรถนะของหน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ  สามารถให้บิการเชิงรุกทั้งในรูปแบบการเพิ่มศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ของประชาชนโดยไม่ต้องเดินทางเข้ามายังส่วนกลาง


-  เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐวางมาตรการป้องกันการแทรกแซงจากนักการเมือง  และส่งเสริมให้มีการนำระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่างๆ 


-  ใช้มาตรการทางกฎหมาย  การปลูกฝังค่านิยม  จริยธรรมและจิตสำนึกในการรักศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการความซื่อสัตย์สุจริตควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ขอรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด


-  ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายเพื่อครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ  และการมีผลประโยชน์ซับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ


-  ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีองค์กรภาคเอกชนและเครือข่ายต่าง ๆ  เพื่อสอดส่อง  เฝ้าระวัง  ตรวจสอบเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ  โดยวางมาตรการคุ้มครองพยานหรือผู้เกี่ยวข้องในการดำเนินคดีทุจริต  ประพฤติมิชอบให้มีประสิทธิภาพไม่ถูกแทรกแซงหรือขัดขวาง


11.  การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม


-  ปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอื่นๆ ที่ล้าสมัยไม่เป็นธรรม  ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ  หรือเป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการแผ่นดิน


-  เพิ่มศักยภาพหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายและจัดทำกฎหมายให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว


-  จัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจากการแทรกแซงของรัฐ


-  นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์มาใช้เพื่อเร่งรัดการดำเนินคดีทุกขั้นตอนให้รวดเร็ว  เกิดความเป็นธรรม


-  ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรม  โดยเข้าถึงความเป็นธรรมได้ง่าย  รวดเร็ว  ส่งเสริมกองทุนยุติธรรมเพื่อคุ้มครองช่วยเหลือคนจนและผู้ด้อยโอกาส    ผู้ถูกล่วงละเมิดสิทธิเสรีภาพ  ผู้ได้รับผลกระทบจากความไม่เป็นธรรม  หรือการแอบอ้างฉวยโอกาสจากการช่วยเหลือดังกล่าว


-  นำมาตรการทางการเงิน  ภาษี  และการป้องกันการฟอกเงินมาใช้ในการป้องกันและปราบปรามผู้มีอิทธิพลและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตประพฤติมิชอบ  หรือกระทำผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์  แรงงาน  ทาส  การก่อการร้ายสากล  ยาเสพติดและอาชญากรรมข้ามชาติ
นโยบายคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)


คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  เป็นคณะผู้ยึดอำนาจการปกครอง โดยรัฐประหารยึดอำนาจการปกครอง  เมื่อวันที่  22  พฤษภาคม  2557  พลเอกประยุทธ์    จันทร์โอชา  เป็นหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  มีเจตนารมณ์เพื่อยุติความขัดแย้งของคนไนชาติ  ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและฟื้นฟูความเชื่อมั่นภายใต้ระบบบริหารนิติบัญญัติ  และบุคลากร  มุ่งผลประโยชน์  ของชาติ  ยกระดับการศึกษา  สร้างมาตรฐานการดำรงชีวิตของประชาชน  ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขกำหนดนโยบายบริหารไว้  14  ด้าน  สรุปดังนี้


1.  ยึดระเบียบ  คำสั่ง  ข้องบังคับ  กฎหมายในการบริหารราชการแผ่นดิน  ในระบบปกติให้มากที่สุด  โดยให้ข้าราชการทุกฝ่ายร่วมในการขับเคลื่อนเดินหน้า  ติดตาม  กำกับดูแล  ประเมินผลร่วมกับคณะรักษาความสงบแห่งชาติ


2. ด้านเศรษฐกิจและการใช้จ่ายงบประมาณ  เร่งจัดทำงบประมาณปี  2558  โดยยึดกรอบวินัยทางด้านการเงินการคลัง  และไม่สร้างหนี้สาธารณะจนเกินขีดความสามารถของประเทศ  ในการใช้คืน  ส่งเสริมระบบค้าเสรี  ปรับปรุงระบบภาษี  การควบคุมสินค้าอุปโภคบริโภคอย่างเป็นธรรม  เพื่อให้ผู้ประกอบการและประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  เร่งการแก้ไขระเบียบข้อบังคับ  และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติราชการและขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจแบบการค้าเสรีให้เป็นสากล  เพื่อรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน  มุ่นเน้นประโยชน์แก่ประชาชนเป็นหลัก  ทั้งนี้การขับเคลื่อนต้องอยู่ในกรอบของระเบียบและกฎเกณฑ์ที่มีความโปร่งใส  ไม่ทุจริตคอร์รัปชั่นไม่ผูกขาดและมีความเป็นธรรมกับทุกฝ่าย  ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งกองทุนร่วมระหว่างภาครัฐและเอกชน ในการลงทุนด้านระบบสาธารณูปโภค  แหล่งน้ำ  และกิจการสาธารณะ  รวมถึงส่งเสริมให้มีตลาดกลางผลิตผลการเกษตร  เพื่อลดการผูกขาดหรือระบบนายทุนที่ไม่เป็นธรรม  โดยใช้แนวทางเช่นเดียวกับระบบสหกรณ์  ตามแนวทางการดำริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของประชาชน


3.  ด้านความมั่นคง  สร้างความมีเสถียรภาพ  ความทัดเทียมกันของประชาคมอาเซียน  และเพื่อให้สามารถทัดเทียมอารยประเทศ  สร้างทัศนคติแบะความเข้าใจงานด้านความมั่นคงของประเทศ


4.  ด้านการต่างประเทศ  ประชาสัมพันธ์  ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ  การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี  2558  เพื่อให้ชาวต่างชาติมีความเชื่อมั่นระบบการบริหารทั้งภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาสังคมของประเทศ  สร้างความสัมพันธ์  ส่งเสริมการลงทุนจากต่างประเทศพร้อมไปกับการสร้างความเข้มแข็งภายในประเทศทุกมิติ  เพื่อประโยชน์ต่อประเทศไทยและคนไทยแก้ไขปัญหาข้อขัดข้อง  เพื่อให้มีความก้าวหน้า  โดยระมัดระวังไม่ให้เกิดการผูกขาดในส่วนที่เป็นโครงสร้างพื้นฐานสำคัญต่อความมั่นคงของประเทศ  เช่น  ระบบสาธารณูปโภค  การสื่อสาร  พลังงาน  เป็นต้น


5.  ด้านสังคมจิตวิทยา  สร้างความเข้มแข็ง  ปลูกฝังทัศนคติความเป็นไทย  จารีตประเพณี  ประวัติศาสตร์อันงดงาม  เพื่อให้สังคมไทยเข้มแข็ง  เสียสละ  แบ่งปัน  อยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์  สามัคคี  เคารพกฎหมาย  รักษาระเบียบวินัยปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกต่อต้านการทุจริตคอร์ปรัปชั่นต่อหน้าที่  กาทำผิดกฎหมาย  ซึ่งถือเป็นพฤติกรรมที่น่ารังเกียจ


6. ด้านกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  เพื่อให้กระบวนการยุติธรรม/กฎหมาย สามารถดำเนินการได้  โดยได้รับความเชื่อถือจากทั้งในประเทศและต่างประเทศ  ไม่ใช้กฎหมายเป็นเครื่องมือในการสร้างความขัดแย้ง  ปรับปรุงแก้ไขส่วนงานต่างๆ ของกระบวนการยุติธรรมให้เข้มแข็ง  เที่ยงตรง  เป็นธรรม  และตรวจสอบได้


7. ด้านการศึกษา ส่งเสริมและยกระดับการศึกษาในทุกช่วงวัย  ไม่แยกงานด้านการศึกษาจนทำให้ไม่มีแนวทางที่ชัดเจนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  พัฒนาครู/บุคลากรทางการศึกษา เทคโนโลยีการศึกษาสู่ความทันสมัย  สร้างวิธีการทำให้เยาวชนมีจิตสำนึกความรักชาติ  ผลประโยชน์ของชาติ  เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  เรียนรู้ภูมิใจในประวัติศาสตร์ความเป็นมาของบรรพบุรุษไทย  มีความสำนึกในการตอบแทนของแผ่นดิน  สนับสนุนให้ฝ่ายความมั่นคงมีโอกาสให้ความร่วมมือทุกสถาบันการศึกษา  เพื่อสร้างความมีระเบียบวินัย  เข้มแข็ง  ทั้งด้านร่างกาย  จิตใจ  เป็นพลังของชาติในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน


8.  การพัฒนาระบบข้าราชการ  ให้ข้าราชการมีความพึงพอใจ  มีเกียรติยศ  ศักดิ์ศรี  มีรายได้  ที่เพียงพอต่อการดำรงเกียรติ  เพื่อปฏิบัติตนเป็นข้าราชการที่ดีในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  อุทิศตัว  เพื่อทำหน้าที่บำบัดทุกข์  บำรุงสุขประชาชน  ส่งเสริมระบบคุณธรรมในการพิจารณาแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ  ให้ข้าราชการการเมืองบริหารราชการโดยไม่ก้าวก่ายหรือมีอิทธิพลกับข้าราชการประจำ  ยกเว้นในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับระเบียบวินัยทางการปกครองบังคับบัญชาที่ถูกต้องชอบธรรม


9.  การพัฒนาอาชีพและรายได้  โดยยกระดับ/พัฒนาทุกกลุ่ม ให้มีเงินทุนสนับสนุนจากรัฐบาล  เอกชน  ทั้งธุรกิจขนาดใหญ่  ขนาดกลาง  และขนาดเล็ก  ต้องได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง  เพื่อลดความเหลื่อมล้ำของสังคม  ให้สถาบันการศึกษาของรัฐ  ผลิตช่างฝีมือ แรงงานที่มีคุณภาพ  รวมทั้งพัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงาน


10.  การวิจัยและพัฒนา  จัดสรรงบประมาณ  และเน้นการปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมโดยพัฒนาต่อยอดสินค้าจากต่างประเทศ  เพื่อเพิ่มมูลค่า โดยใช้วัตถุดิบภายในประเทศ  เช่น  ปาล์ม  ยาง  พืชพลังงาน  ฯลฯ  ส่งเสริมให้มีการร่วมลงทุนจากต่างประเทศทั้งในการวิจัยและพัฒนา  ตั้งแต่งานวิจัยสู่กระบวนการผลิต และจำหน่าย


11. การเตรียมการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ปี  2558  ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้องต้องประสานงานให้สอดคล้องมุ่งเน้นผลประโยชน์ของชาติ  บูรณาการเตรียมการเข้าประชาคมอาเซียน  ทั้ง  3  เสาหลัก  อันได้แก่  ด้านการเมืองและความมั่นคง  ด้านเศรษฐกิจ และด้านสังคมและวัฒนธรรม  ให้ความสำคัญกับการพัฒนากลไกและเครื่องมือในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับความมั่นคงของประเทศ  การเจรจาข้อตกลงทางการค้า  การลงทุนระหว่างประเทศ สนับสนุนการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน


12. ความปรองดองสมานฉันท์เพื่อให้สังคมไทยยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่างโดยไม่จำเป็นต้องแตกแยก  แบ่งฝ่าย  ใช้หลักวิชาการสากลในการจัดการกับความขัดแย้ง  มีองค์กรหรือกระบวนการที่ชัดเจนในการดำเนินการ ด้วยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  ลดความเหลื่อมล้ำและสร้างความเป็นธรรม เพื่อให้สังคมไทยความสามัคคี และสันติสุขยั่งยืน


13. การปฏิรูป ปฏิรูปโครงสร้างเชิงอำนาจ  ระบบการเมือง  และการบริหารจัดการภาครัฐทั้งระดับประเทศ  ภูมิภาค  และระดับท้องถิ่นให้โปร่งใสเป็นธรรมไม่มีการทุจริต  คอร์รัปชั่น  กระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น  และประชาชน  โดยประชาชนมีส่วนร่วม


14. การเลือกตั้ง ปรับปรุงระบบการเลือกตั้ง ให้มีความสุจริต เที่ยงธรรม สะท้อนถึงความต้องการอของประชาชน


ยุทธศาสตร์ของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  9  ด้าน


1.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม


2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน


3.  ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร  ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน


4.  ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน


5.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม


6.  ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน


7.  ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร้าง การบริหารงานของรัฐวิสาหกิจให้เกิดประโยชน์กับประชาชน ในการใช้บริการอย่างแท้จริง


8.  ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืนในอนาคตให้ทัดเทียมอาเซียน  และประชาคมโลก


9.  ยุทธศาสตร์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คอร์รัปชั่นอย่างยั่งยืน


ค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ  ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ


1.  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์


2.  ซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพื่อส่วนรวม


3.  กตัญญูต่อพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูบาอาจารย์


4.  ใฝ่หาความรู้  หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม


5.  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม


6.  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน


7.  เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข


8.  มีระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่


9.  มีสติรู้ตัว  รู้คิด  รู้ทำ  รู้ปฏิบัติตามพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว


10.รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น  มีไว้พอกินพอใช้  ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจำหน่ายและพร้อมที่จะขยายกิจการเมื่อมีความพร้อมเมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี


11.มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย  และจิตใจ  ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำ  หรือกิเลส มีความละอายเกรงกลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา


12.คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนกลาง (พ.ศ. 2558 – 2561)
       (สมุทรปราการ  ฉะเชิงเทรา   นครนายก  ปราจีนบุรี  สระแก้ว)
วิสัยทัศน์:  ศูนย์กลางการค้าการลงทุนแห่งอินโดจีน  ฐานการผลิตอุตสาหกรรมก้าวหน้าระดับประเทศ

     แหล่งผลิตสินค้าเกษตรมาตรฐานสากล  เส้นทางท่องเที่ยวธรรมชาติ  และวัฒนธรรม
เป้าประสงค์รวม


1.  เศรษฐกิจเจริญเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ


2.  มีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและสากล


3.  คุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีและยั่งยืน ประชาชน  มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาระบบโลจิสติกส์เพื่อเป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนภาคตะวันออก



ของอินโดจีนและรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

เป้าประสงค์:
เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุน และการขนส่งภาคตะวันออกของอินโดจีนที่พร้อม



ด้วยระบบโครงสร้างพื้นฐาน  การคมนาคมขนส่งและสิ่งอำนวยความสะดวก พร้อม



ทั้งบุคลากรศักยภาพสูง  และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการอย่างเป็น



ระบบ

ตัวชี้วัด:
ร้อยละของมูลค่าการค้าชายแดนเพิ่มขึ้น

กลยุทธ์:
          1.  พัฒนาระบบโลจิสติกส์ที่มีคุณภาพ  สะดวก  รวดเร็ว  เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ



     เชื่อมต่อกันภายในกลุ่มจังหวัดและไปสู่อินโดจีน



2.  พัฒนาศูนย์กลางและช่องทางการกระจายสินค้าเพื่อรองรับการเป็นฐานการผลิต



     ขนส่งและจัดจำหน่ายของอินโดจีน



3.  วางแผนการผลิตและพัฒนาบุคลากรทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณเพื่อรองรับการ



     เป็นศูนย์กลาง การค้าการลงทุนของอินโดจีน



4.  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อรองรับการค้า  การลงทุนและการขนส่ง



     ที่มีประสิทธิภาพ
ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ที่  2 พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวสินค้า  และบริการ ให้ได้มาตรฐานโดยคำนึงถึง



ชุมชนและสิ่งแวดล้อม

เป้าประสงค์:     1.  ยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม มาตรฐานสินค้าและบริการการท่องเที่ยวและมี



    ระบบขนส่งที่สะดวกรวดเร็วเพื่อรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยว



2.  เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีเรื่องราว (Story) และมีการเชื่อมโยงเส้นทางท่องเที่ยว



     ทางธรรมชาติและวัฒนธรรมภายในกลุ่มจังหวัด มีศักยภาพทางการตลาด และ



     การประชาสัมพันธ์อย่างมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัด:
          1.  ร้อยละของนักท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้น



2.  ร้อยละของรายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น

กลยุทธ์:
          1.  อนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม เพื่อเชื่อมโยง



    แหล่งท่องเที่ยวภายในกลุ่มจังหวัดและภูมิภาค



2.  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP)ตามแนวคิดเศรษฐกิจ



      สร้างสรรค์



3.  จัดทำเรื่องราว (Story) และข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว  พร้อมทั้งพัฒนาประสิทธิภาพ



    การตลาดและการประชาสัมพันธ์และบุคลากรรองรับการท่องเที่ยวของภูมิภาค



4.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของ



     กลุ่มจังหวัด
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาปัจจัยการผลิตและระบบโครงสร้างพื้นฐานทางการเกษตรให้สอดคล้องกับ



สภาพพื้นที่ (ZONING) เพื่อให้สินค้าเกษตรได้มาตรฐานสากลเชื่อมโยงตลาด



รองรับการค้าเสรี


เป้าประสงค์:     1. ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ และมูลค่าเพิ่มขึ้น



   สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและมีศักยภาพการแข่งขัน



 2. เกษตรกรมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี และมีเครือข่ายที่เข้มแข็งเพื่ออำนาจทางการตลาด

ตัวชี้วัด:            1. ร้อยละของการลดต้นทุนการผลิตสินค้าเกษตร



 2. จำนวนสินค้าเกษตรที่มีการลงนามซื้อขายล่วงหน้า



 3. ปริมาณข้าวพันธ์ดีที่กระจายสู่เกษตรกร

กลยุทธ์:            1. พัฒนาการเข้าถึงปัจจัยการผลิตและโครงสร้างพื้นฐานทางการเกษตรอย่างครบถ้วน



 2. เพิ่มผลิตภาพและยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตร



 3. เชื่อมโยงวัตถุดิบภาคเกษตรกรรมสู่การแปรรูปในภาคอุตสาหกรรมภายในกลุ่มจังหวัด



     เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม



 4. มุ่งพัฒนาสู่เกษตรปลอดภัยที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีมูลค่าสูง



 5. ยกระดับสถาบันเกษตรกรสู่เครือข่ายตลาดสินค้าเกษตรรองรับการค้าเสรี
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4  พัฒนาเทคโนโลยีและยกระดับมาตรฐานฝีมือแรงงาน สร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการ



การลงทุน  เพื่อรองรับการเติบโตทางอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

   เป็นประสงค์ : 1. เป็นฐานการผลิตอุตสาหกรรมที่มีมาตรฐานและศักยภาพที่พร้อมสรรพด้วยโครงสร้าง



     พื้นฐาน  แรงงานฝีมือ  ระบบขนส่ง และการใช้นวัตกรรมเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มอย่าง



     ต่อเนื่อง



 2. เป็นแหล่งอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัด:           1. อัตราการเติบโตต่อปีของมูลค่า GPP ภาคอุตสาหกรรม



 2. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นต่อปีของผู้ได้รับการพัฒนาฝีมือแรงงานในภาคอุตสาหกรรม



 3. อัตราผู้ป่วยโรคเฝ้าระวังสำคัญที่เกิดจากคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ไม่เกินมาตรฐาน



     ทางสาธารณสุข

กลยุทธ์:            1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการ



     ขยายตัวของภาคอุตสาหกรรม



 2. พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานที่ตอบสนองต่อความต้องการของภาคอุตสาหกรรม



 3. การกำหนดเขตพื้นที่อุตสาหกรรมในกลุ่มจังหวัดที่เหมาะสมและวางแผน



     การลงทุนในอุตสาหกรรม



 4. เสริมสร้างองค์ความรู้  นวัตกรรมเทคโนโลยีการผลิตในภาคอุตสาหกรรมที่เป็น



     มิตรกับสิ่งแวดล้อม



 5. ส่งเสริมระบบการบริหารจัดการในภาคอุตสาหกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม



     และพัฒนาเครือข่ายระบบเฝ้าระวังคุณภาพสิ่งแวดล้อม
  แผนพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี  4  ปี  (พ.ศ. 2559 – 2560) ฉบับทบทวน ประจำปี  พ.ศ. 2560

วิสัยทัศน์ :  เมืองน่าอยู่ คู่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ เกษตรปลอดภัย  ก้าวไกลสู่โลจิสติกส์  แหล่งท่องเที่ยว


     เชิงนิเวศและสุขภาพ  ศูนย์กลางการแพทย์แผนไทย

เป้าประสงค์รวม 1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐอย่างเท่าเทียมกันมี
    สุขภาวะที่ดี  ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ  ครอบครัวอบอุ่นและมีความยึดมั่น
    ในคุณธรรมและจริยธรรม  รวมถึงประชาชนมีงานทำที่มั่นคงและมีรายได้
    เพียงพอต่อการดำรงชีวิต
2.  ฐานเศรษฐกิจหลักของจังหวัดมีการเติบโตอย่างมั่นคงและมีเสถียรภาพโดย
     ภาคการผลิต  ทั้งเกษตร  อุตสาหกรรม  และบริการ  มีมูลค่ามากขึ้นและ
     ขยายตัวในระดับสูงใกล้เคียงกับประเทศ  สามารถสร้างงานและรายได้จาก
     ฐานอาชีพที่เกิดขึ้นอย่างหลากหลายในจังหวัดมากขึ้น  รวมทั้งบรรเทาปัญหา
     ความเหลื่อมล้ำด้านรายได้
3.  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์  ฟื้นฟู  และบริหาร
     จัดการอย่างสมดุลเพื่อเป็นหลักฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมทั้งมีขีด
     ความสามารถในการรองรับภัยพิบัติที่จะเกิดขึ้น

ประเด็นยุทธศาสตร์:



ยุทธศาสตร์ที่  1  :  ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมและในพื้นที่ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม




    รองรับประชาคมอาเซียน




เป้าประสงค์  :  เป็นเขตอุตสาหกรรมเชิงนิเวศที่มีกระบวนการผลิตได้






มาตรฐานสากล ไม่ก่อให้เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม




กลยุทธ์:        1. ยกระดับคุณภาพฝีมือแรงงาน และการใช้ภาษาในการ






 สื่อสารเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน





       2. กระจายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งงานและอาชีพ





       3. ส่งเสริมกระบวนการไตรภาคีเพื่อสร้างความเป็น






 ธรรมและบังคับใช้กฎหมาย


ยุทธศาสตร์ที่  2  :  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ




    และได้มาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น




เป้าประสงค์:   1. ผลผลิตทางการเกษตรมีความปลอดภัยจากสารพิษ






 มีคุณภาพ  และมูลค่าเพิ่มขึ้น  สอดคล้องกับความ






 ต้องการของผู้บริโภค  และสามารถแข่งขันได้ทั้ง






 ตลาดภายในประเทศ  และต่างประเทศ




กลยุทธ์:        1. ส่งเสริมขบวนการผลิตและตลาดเกษตรไปสู่การผลิตที่






 ปลอดภัย





       2. เพิ่มประสิทธิภาพการลดต้นทุนการผลิต





       3. ส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งทุนของเกษตรกร





       4. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมใหม่ด้านการเกษตร





       5. น้อมนำแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนา


ยุทธศาสตร์ที่  3  :  พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว  สินค้า  บริการ  และผลิตภัณฑ์




เป้าประสงค์:  แหล่งท่องเที่ยว  สินค้า  บริการด้านการท่องเที่ยวและ






  ผลิตภัณฑ์ชุมชน  มีคุณภาพมาตรฐาน มีศักยภาพในการ






  ดึงดูดนักท่องเที่ยวให้เพิ่มจำนวน  และรายได้อย่าง






  ต่อเนื่อง




กุลยุทธ์:       1. พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว  สินค้า  บริการ  การตลาด






ประชาสัมพันธ์ และปัจจัยสนับสนุนการท่องเที่ยว  รวมทั้ง






สร้างความปลอดภัยทางการท่องเที่ยว





      2. ยกระดับคุณภาพมาตรฐานผลิตภัณฑ์  (OTOP)






ตามแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์





      3. น้อมนำแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนา






เศรษฐกิจระดับชุมชน


ยุทธศาสตร์ที่  4  :  ยกระดับการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องกับ




    ทุกสถานการณ์ เพื่อความสงบเรียบร้อย  และความมั่นคงของจังหวัด




เป้าประสงค์:  1. ยกระดับคุณภาพชีวิต  การศึกษาและแก้ไขปัญหาความยากจน





       2. เสริมสร้างคุณภาพชีวิต สุขภาพกายและใจที่ดี






 ครอบครัวอบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง





       3. การอำนวยความยุติธรรม  ความปลอดภัยในชีวิตและ






 ทรัพย์สินของประชาชน  ป้องกัน  ปราบปรามและ






 การบำบัดรักษายาเสพติด





       4. สร้างความยุติธรรมและความเป็นธรรมในสังคมด้วยการ






 นำหลักนิติธรรมมาใช้ในการพัฒนาและบริหารจัดการ






 อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง





       5. สร้างระบบการเตรียมพร้อมดูแลรักษาความปลอดภัย






จากภัยคุกคามของการก่อการร้าย  ภัยธรรมชาติ 






สาธารณภัย  และความมั่นคงของมนุษย์และสังคม




กลยุทธ์:        1. เสริมสร้างความจงรักภักดี  และปกป้องสถาบันของสังคม





       2. ป้องกันและปราบปรามยาเสพติด





       3. ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้พร้อมสู่ประชาคมอาเซียน





       4. ส่งเสริมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาคเอกชน และ





           ชุมชน  เข้ามามีบทบาทและส่วนร่วมในการจัดการศึกษา





       5. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยของสังคม





       6. พัฒนาและจัดระบบบริการที่มีคุณภาพมาตรฐานครอบคลุม






ประชาชนให้สามารถเข้าถึงบริการได้

ยุทธศาสตร์ที่  5  :  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  และบริหารจัดการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม



    อย่างสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่




เป้าประสงค์ : 1. ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมมีความหลากหลาย





          อุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติ  และมีการใช้ประโยชน์อย่าง





          เหมาะสม  และสมดุลต่อระบบนิเวศ





       2. อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ป้องกันและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ





           สิ่งแวดล้อม  โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและ





           ควบคุม กิจกรรมที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อคืนความ





           สมบูรณ์ทางธรรมชาติและเป็นปัจจัยสนับสนุนการดำรงชีวิต





           ของประชาชนอย่างยั่งยืน




กลยุทธ์ :      1. ฟื้นฟู  บูรณะ  ดูแลรักษา  และป้องกันทรัพยากรดิน  น้ำ  ป่าไม้   






ให้สามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้อย่างยั่งยืน




   
      2. การบริหารจัดการน้ำอย่างมีส่วนร่วม




                 3. การขับเคลื่อน  Roadmap  มรดกโลกฯ




      4. ป้องกันและควบคุมมลพิษที่จะส่งกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อม
การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา
· การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ์ในปัจจุบัน และโอกาสการพัฒนาในอนาคต
ของเทศบาลตำบลสระบัวด้วยเทคนิค (Swot Analysis)

จุดแข็ง (Strength : S
1. ชุมชนในเขตเทศบาลเป็นชุมชนขนาดเล็ก มีอาณาเขตพื้นที่น้อยง่ายต่อการพัฒนา
2. ประชาชนมีความสามัคคีกันเป็นอย่างดี
3. มีกลุ่มมวลชนที่มีความสามัคคี
4. มีสาธารณูปโภค สาธารณูปการทั่วถึง
5. มีเส้นทางคมนาคมที่สะดวก
6. มีสถานที่ท่องเที่ยว (วัดถ้ำทิพย์พรเจริญ)
7. มีทรัพยากรเครื่องมือ และอุปกรณ์การทำงานที่พร้อม
8. อยู่ใกล้นิคมอุตสาหกรรมและมีโรงงานอุตสาหกรรมภายในเขตเทศบาลและใกล้เคียง ช่วยสร้างงานสร้างรายได้ให้กับประชาชน                             
จุดอ่อน (Wrakens : W)
1. เทศบาลมีงบประมาณในการบริหารงานค่อนข้างน้อย
2. ไม่มีแหล่งน้ำลำธารตามธรรมชาติไหลผ่าน
3. จัดเก็บภาษีได้น้อย
4. ประชาชนส่วนใหญ่ยังมีฐานะยากจน
5. ไม่มีตลาดสดภายในเขตเทศบาล
6. เทศบาลอยู่ห่างไกลจากที่ว่าการอำเภอและศูนย์ราชการจังหวัด

โอกาส (Opportonitics : O)
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น
2. รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนการดำเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีระบบที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และสามารถให้บริการสาธารณะตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตามความคาดหวัง
3. ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ทำให้มีความสะดวก คล่องตัว สามารถสร้างช่องทางในการสื่อสารข้อมูลกับประชาชนได้รวดเร็วขึ้น
การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจำกัด (Threat : T)
1. กระแสโลกาภิวัฒน์ทำให้วิถีชีวิตของคนเปลี่ยนไปขาดภูมิคุ้มกัน ในตัวเองเกิดการลอกเลียนแบบ วัฒนธรรมต่างชาติ โครงสร้างสังคมชนบทเปลี่ยนไป สถาบันครอบครัวอ่อนแอ
2. การเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติ ก่อให้เกิด ภัยธรรมชาติซึ้งส่งผลกระทบต่อภาคการเกษตรของประชาชนไม่มากก็น้อย
3. ภาวะทางเศรษฐกิจทำให้วิถีชีวิตของประชาชนเปลี่ยนไป
4. ประสบปัญหาทางสังคมต่างๆ และปัญหายาเสพติด
....................................................................
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
วิสัยทัศน์ (VISION) ของเทศบาล
                        “ ชุมชนน่าอยู่  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  และอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี ”
พันธกิจ  ( Mission )
1. พัฒนาระบบการบริการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  รวมถึงการคมนาคมขนส่งให้ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการได้อย่างทั่วถึง
2. พัฒนาเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการลงทุนด้านอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม เกษตรกรรม  ส่งเสริมอาชีพต่าง ๆ ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
3. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างประหยัดและคุ้มค่าสอดคล้องกับศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน  
4. ส่งเสริม ฟื้นฟู  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีต่าง ๆ ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงการท่องเที่ยวในชุมชน 
5. ส่งเสริมความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
6. พัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง
7. พัฒนาด้านการศึกษา  สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาให้แก่เด็ก  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป  ส่งเสริมให้ท้องถิ่นเป็นแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม และจริยธรรม
8. บริหารจัดการด้านสาธารณสุขขั้นมูลฐาน รวมถึงการป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
9. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นในทุกๆ ด้าน โดยใช้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
วัตถุประสงค์การพัฒนาเทศบาลตำบลสระบัว
1. เพื่อพัฒนาเทศบาลให้เป็นเมืองน่าอยู่ มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานปลอดภัยและมีการจัดวางผังเมืองรวมเมืองที่ดี เหมาะสมต่อการลงทุนทั้งภาคอุตสาหกรรม และพาณิชยกรรมการอาชีพ และเกษตรธรรมชาติ ฯลฯ เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน
2. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับสิ่งจำเป็นพื้นฐานทั้งในด้านการศึกษา  การสาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห์
3.  เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล
4.  เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาลตำบลสระบัว โดยหลักธรรมาภิบาล
ประเด็นยุทธศาสตร์


1.  การพัฒนาการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการจัดการด้านสาธารณสุข


2.  การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีการกีฬา การท่องเที่ยว รวมถึงความเข้มแข็งของชุมชน


3.  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี


4.  การรักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน


5.   ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
.............................................................................
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พ.ศ. ๒๕๖๐









บทที่ 4
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา เทศบาลตำบลสระบัว
ประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา เทศบาลตำบลสระบัว
	          ประเด็นยุทธศาสตร์
	แนวทางการพัฒนา

	1.  การพัฒนาการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการจัดการด้านสาธารณสุข
	1.1 การจัดการะบบกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย
1.2 เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1.3 ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
1.4 จัดตั้งเครือข่ายชุมชนรักษาสิ่งแวดล้อม
1.5 ส่งเสริมและให้ความรู้แก่ประชาชน ในด้านการดูแลรักษาสุขภาพ
1.6 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อความต้องการ พร้อมเพิ่มอัตรากำลังด้านการรักษาความสะอาดและความเรียบร้อย
1.7 ส่งเสริมให้การอบรม / ดูงาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำชุมชน
1.8 ส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดในชุมชน
1.9 ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ
1.10 ส่งเสริมการออกกำลังกาย


	2.  การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีการกีฬา การท่องเที่ยว รวมถึงความเข้มแข็งของชุมชน
	2.1 อบรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พานิชยกรรมรวมถึงสินค้า 1 ตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ฯลฯ
2.2 สนับสนุนเสริมสร้างการขยายเครือข่ายชุมชน เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน
2.3 การจัดเวทีประชาคม
2.4 พัฒนาคุณภาพการศึกษา  ศีลธรรม   คุณธรรม
2.5 ดำเนินการจัดกิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ ต่าง ๆ
2.6 ส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีต่าง ๆ รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.7 ส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน รวมถึงสร้างความมั่นใจ ความปลอดภัย ตลอดจนการอำนวยความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยว
2.8 ส่งเสริมการดำรงชีวิตโดยใช้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


	3.  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	3.1   ส่งเสริมระบบประชาธิปไตย สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระบบการเมือง  การปกครอง  ทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น
3.2   พัฒนาคูณภาพประชาชน  ให้ได้รับโอกาสและความรู้ที่เท่าเทียมกัน  เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วม
3.3   บริหารจัดการด้วยระบบ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล)

3.4   อบรมส่งเสริมให้  ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  มีความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม

3.5   ส่งเสริมสวัสดิการแก่พนักงานและ ลูกจ้าง



	          ประเด็นยุทธศาสตร์
	แนวทางการพัฒนา

	4.  การรักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	4.1   รักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย  และการป้องกัน   ความปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน
4.2   รณรงค์  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
4.3   ป้องกันภัยจากอุบัติภัยและสาธารณะภัยต่าง ๆ



	5.   ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	5.1   ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ถนน ไฟฟ้า  อาคาร สะพาน ท่อระบายน้ำ ฯลฯ ให้ได้มาตรฐานและใช้การได้ตลอดเวลา

5.2   พัฒนาการบริหารจัดการ ด้านผังเมือง ด้านการคมนาคมต่าง ๆ

5.3   บริหารจัดการระบบประปาเทศบาลให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน



ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการจัดการด้านสาธารณสุข

พันธกิจ

- อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหาร


จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างประหยัดและคุ้มค่าสอดคล้องกับศักยภาพการพัฒนา


ท้องถิ่นอย่างยั่งยืน



- บริหารจัดการด้านสาธารณสุขขั้นมูลฐาน รวมถึงการป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ

เป้าประสงค์
- เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล




- เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับสิ่งจำเป็นพื้นฐานทั้งในด้านการศึกษา  การ


สาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห์

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์





- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง



สมดุล



- จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับสิ่งจำเป็นพื้นฐานการ



สาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห์
กุลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา

	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1. การจัดการระบบกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมการจัดการระบบกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย

	2. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	3. ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์

	4. จัดตั้งเครือข่ายชุมชนรักษาสิ่งแวดล้อม
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างจัดตั้งเครือข่ายชุมชนรักษาสิ่งแวดล้อม

	5. ส่งเสริมและให้ความรู้แก่ประชาชน ในด้านการดูแลรักษาสุขภาพ
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและให้ความรู้แก่ประชาชน ในด้านการดูแลรักษาสุขภาพ

	6. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อความต้องการ พร้อมเพิ่มอัตรากำลังด้านการรักษาความสะอาดและความเรียบร้อย
	จำนวนวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อความต้องการ พร้อมเพิ่มอัตรากำลังด้านการรักษาความสะอาดและความเรียบร้อย

	7. ส่งเสริมให้การอบรม / ดูงาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำชุมชน
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้การอบรม / ดูงาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำชุมชน

	8. ส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดในชุมชน
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดในชุมชน

	9. ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ

	10.ส่งเสริมการออกกำลังกาย
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย


หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


สำนักปลัด, กองคลัง, กองช่าง, กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม, กองกาศึกษา, กองการประปา เทศบาล 


ตำบลสระบัว
ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่  1  ส่งเสริมและพัฒนาอุสาหกรรมและในพื้นที่ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม




รองรับประชาคม อาเซียน



ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : 


ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา การท่องเที่ยว 
รวมถึงความเข้มแข็งของชุมชน

พันธกิจ
- พัฒนาเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการลงทุนด้านอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม เกษตรกรรม  ส่งเสริม


อาชีพต่าง ๆ ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 

- ส่งเสริม ฟื้นฟู  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีต่าง ๆ ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงการท่องเที่ยว


ในชุมชน


- พัฒนาด้านการศึกษา  สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาให้แก่เด็ก  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป  


ส่งเสริมให้ท้องถิ่นเป็นแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม และจริยธรรม

เป้าประสงค์  - เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับสิ่งจำเป็นพื้นฐานทั้งในด้านการศึกษา  การ

สาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห์

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์




        - จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี



การกีฬา การท่องเที่ยว รวมถึงความเข้มแข็งของชุมชน
กุลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา

	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1. อบรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พานิชยกรรมรวมถึงสินค้า 1 ตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ฯลฯ
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่ออบรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พานิชยกรรมรวมถึงสินค้า 1 ตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ฯลฯ

	2. สนับสนุนเสริมสร้างการขยายเครือข่ายชุมชน เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อสนับสนุนเสริมสร้างการขยายเครือข่ายชุมชน เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน ประเพณี

	3. การจัดเวทีประชาคม

	จำนวนผู้เข้าร่วมประชาคม

	4. พัฒนาคุณภาพการศึกษา  ศีลธรรม   คุณธรรม
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ศีลธรรม   คุณธรรม

	5. ดำเนินการจัดกิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ ต่าง ๆ
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬาและกิจกรรมนันทนาการ ต่าง ๆ

	6. ส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีต่าง ๆ รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีต่าง ๆ รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น

	7. ส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน รวมถึงสร้างความมั่นใจ ความปลอดภัย ตลอดจนการอำนวยความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยว
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน รวมถึงสร้างความมั่นใจ ความปลอดภัย ตลอดจนการอำนวยความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยว

	8. ส่งเสริมการดำรงชีวิตโดยใช้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการดำรงชีวิตโดยใช้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


สำนักปลัด, กองคลัง, กองช่าง, กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม, กองกาศึกษา, กองการประปา เทศบาล


ตำบลสระบัว
ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่  2 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน 




สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น



ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว สินค้า บริการ และผลิตภัณฑ์


ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  


ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง



ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยวชุมชน

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

พันธกิจ
- พัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมือง
 

- บริหารจัดการด้านสาธารณสุขขั้นมูลฐาน รวมถึงการป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ


- ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นในทุกๆ ด้าน โดยใช้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

เป้าประสงค์  - เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาลตำบลสระบัว โดยหลักธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์




        - จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาลตำบลสระบัว โดยหลัก     



ธรรมาภิบาล
กุลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา

	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1. ส่งเสริมระบบประชาธิปไตย สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระบบการเมือง  การปกครอง  ทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมระบบประชาธิปไตย สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระบบการเมือง  การปกครอง  ทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น

	2. พัฒนาคูณภาพประชาชน  ให้ได้รับโอกาสและความรู้ที่เท่าเทียมกัน  เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วม
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาคูณภาพประชาชน  ให้ได้รับโอกาสและความรู้ที่เท่าเทียมกัน  เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วม

	3. บริหารจัดการด้วยระบบ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล)
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการบริหารจัดการด้วยระบบ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล)

	4. อบรมส่งเสริมให้  ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  มีความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมอบรมส่งเสริมให้  ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  มีความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม

	5. ส่งเสริมสวัสดิการแก่พนักงาน และลูกจ้าง
	สวัสดิการ พนักงาน และลูกจ้าง ดีขึ้น


หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


สำนักปลัด, กองคลัง, กองช่าง, กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม, กองกาศึกษา, กองการประปา เทศบาล


ตำบลสระบัว
ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่  4 ยกระดับการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคล้องกับทุกสถานการณ์ เพื่อความสงบเรียบร้อย และความมั่นคงของจังหวัด



ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  


ยุทธศาสตร์ที่  4  พัฒนาคนให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม

ยุทธศาสตร์ที่ 4
การรักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

พันธกิจ
- ส่งเสริมความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมถึงการป้องกัน


และแก้ไขปัญหายาเสพติด

เป้าประสงค์  - เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาลตำบลสระบัว โดยหลักธรรมาภิบาล

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์




          - จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ



ประชาชน รวมถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
กุลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา

	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1. รักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย  และการป้องกัน   ความปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อรักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย  และการป้องกัน   ความปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน

	2. รณรงค์  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อรณรงค์ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด


	3. ป้องกันภัยจากอุบัติภัยและสาธารณะภัยต่าง ๆ
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อป้องกันภัยจากอุบัติภัยและสาธารณะภัยต่าง ๆ


หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


สำนักปลัด, กองคลัง, กองช่าง, กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม, กองกาศึกษา, กองการประปา เทศบาล


ตำบลสระบัว
ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่  2 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน 




สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น



ยุทธศาสตร์ที่  4 ยกระดับการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคล้องกับทุกสถานการณ์ เพื่อ



ความสงบเรียบร้อย และความมั่นคงของจังหวัด



ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  


ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

พันธกิจ
- พัฒนาระบบการบริการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  รวมถึงการคมนาคมขนส่งให้ประชาชนสามารถเข้าถึง


การบริการได้อย่างทั่วถึง

เป้าประสงค์  - เพื่อพัฒนาเทศบาลให้เป็นเมืองน่าอยู่ มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานปลอดภัย


และมีการจัดวางผังเมืองรวมเมืองที่ดี เหมาะสมต่อการลงทุนทั้งภาคอุตสาหกรรม                 


และพาณิชยกรรมการอาชีพ และเกษตรธรรมชาติ ฯลฯ เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์




          - จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนาระบบการบริการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  รวมถึงการคมนาคมขนส่ง


ให้ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการได้อย่างทั่วถึง
กุลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา

	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์

	1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ถนน ไฟฟ้า  อาคาร สะพาน ท่อระบายน้ำ ฯลฯ ให้ได้มาตรฐานและใช้การได้ตลอดเวลา
	จำนวนโครงการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ถนน ไฟฟ้า  อาคาร สะพาน ท่อระบายน้ำ ฯลฯ 

	2. พัฒนาการบริหารจัดการ ด้านผังเมือง ด้านการคมนาคมต่าง ๆ
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาการบริหารจัดการ ด้านผังเมือง ด้านการคมนาคมต่าง ๆ


	3. บริหารจัดการระบบประปาเทศบาลให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน
	จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการบริหารจัดการระบบประปาเทศบาล



หน่วยงานรับผิดชอบหลัก


สำนักปลัด, กองคลัง, กองช่าง, กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม, กองกาศึกษา, กองการประปา เทศบาล


ตำบลสระบัว
ความเชื่อมโยง


ยุทธศาสตร์จังหวัด : 


ยุทธศาสตร์ที่  2 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน 




สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น



ยุทธศาสตร์ที่  3 พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว สินค้า บริการ และผลิตภัณฑ์



ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  


ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยวชุมชน

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ เทศบาลตำบลสระบัว
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่  1  ส่งเสริมและพัฒนาอุสาหกรรมและในพื้นที่ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมรองรับประชาคม อาเซียน


	ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านคุณภาพสิ่งแวดล้อม
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการจัดการด้านสาธารณสุข

	- เพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล
- เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับสิ่งจำเป็นพื้นฐานทั้งในด้านการศึกษา  การสาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห์

	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่ออนุรักษ์และส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล
- จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับสิ่งจำเป็นพื้นฐานการสาธารณสุข            และการสังคมสงเคราะห์
	5
	5
	5
	5
	5
	1. การจัดการะบบกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย
2. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3. ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์

	1.จำนวนโครงการ/กิจกรรมการจัดการระบบกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย
2.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์

	ปีละ 5 โครงการ
	1.โครงการปลูกต้นไม้ในที่สาธารณะ 

2.โครงการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน
3.โครงการเงินอุดหนุน “โครงการโรงพยาบาล  1 บาท”
4.โครงการรณรงค์ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
5.โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน  อสม.
6.โครงการรณรงค์การป้องกันโรคเอดส์ ไข้เลือดออก ไข้หวัดใหญ่ ไข้หวัดนก และโรคติดต่ออื่นๆ
7.โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ

	สำนักปลัดเทศบาล
กองช่าง
กองสาธารณสุข
	

	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	4. จัดตั้งเครือข่ายชุมชนรักษาสิ่งแวดล้อม
5. ส่งเสริมและให้ความรู้แก่ประชาชน ในด้านการดูแลรักษาสุขภาพ
6. จัดหาวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อความต้องการ พร้อมเพิ่มอัตรากำลังด้านการรักษาความสะอาดและความเรียบร้อย 
7. ส่งเสริมให้การอบรม / ดูงาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำชุมชน
	4.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่เสริมสร้างจัดตั้งเครือข่ายชุมชนรักษาสิ่งแวดล้อม
5.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมและให้ความรู้แก่ประชาชน ในด้านการดูแลรักษาสุขภาพ
6.จำนวนวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อความต้องการ พร้อมเพิ่มอัตรากำลังด้านการรักษาความสะอาดและความเรียบร้อย
7.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้การอบรม / ดูงาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำชุมชน
	
	8.โครงการสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานให้แก่ อสม. และกิจกรรมต่าง ๆ  ของ อสม.
9.โครงการอบรมให้ความรู้ทางด้านสาธารณสุขและสุขอนามัย
10.โครงการอุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
11.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และซ่อมสร้างสวนสาธารณะเขตเทศบาล

12.โครงการก่อสร้างระบบบำบัดน้ำเสีย
13.โครงการขุดบ่อรองรับขยะ
14.โครงการจัดซื้อรถบรรทุกขยะ
	
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	8. ส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดในชุมชน
 9. ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ
10. ส่งเสริมการออกกำลังกาย
	8.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดในชุมชน
9.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ
10.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมการออกกำลังกาย

	
	15.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และซ่อมสร้างสวนสาธารณะบริเวณสำนักงานเทศบาลตำบลสระบัว

16.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และซ่อมสร้างสวนสาธารณะบริเวณประปาเทศบาลตำบลสระบัว
17.โครงการ/กิจกรรมเพื่อการพัฒนาการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการจัดการด้านสาธารณสุข

	
	


รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ เทศบาลตำบลสระบัว
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่  2 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และได้มาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว สินค้า บริการ และผลิตภัณฑ์

	ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง

ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยวชุมชน
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา การท่องเที่ยว 
รวมถึงความเข้มแข็งของชุมชน

	- พัฒนาเศรษฐกิจ  ส่งเสริมการลงทุนด้านอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม เกษตรกรรม  ส่งเสริมอาชีพต่าง ๆ ภายใต้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
- ส่งเสริม ฟื้นฟู  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  ประเพณีต่าง ๆ ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงการท่องเที่ยวในชุมชน
- พัฒนาด้านการศึกษา  สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาให้แก่เด็ก  เยาวชน  และประชาชนทั่วไป  ส่งเสริมให้ท้องถิ่นเป็นแหล่งการเรียนรู้ 
	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้รับสิ่งจำเป็นพื้นฐานทั้งในด้านการศึกษา  การสาธารณสุข และการสังคมสงเคราะห์
	5
	5
	5
	5
	5
	1. อบรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พานิชยกรรมรวมถึงสินค้า 1 ตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ฯลฯ
2.สนับสนุนเสริมสร้างการขยายเครือข่ายชุมชน เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน
3.การจัดเวทีประชาคม
4.พัฒนาคุณภาพการศึกษา  ศีลธรรม   คุณธรรม

	1.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการจัดระเบียบสังคม
2.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี
3.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการท่องเที่ยว รวมถึงความเข้มแข็งของชุมชน
4.จำนวนโครง
การ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณ
ภาพการศึกษา 
ศีลธรรม คุณ
ธรรม

	ปีละ 5 โครงการ
	1.โครงการเงินอุดหนุน  “ศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดอำเภอ
กบินทร์บุรี”
2.โครงการจัดกิจกรรมงานประเพณีต่างๆ 
3.โครงการจัดงานรัฐพิธีและวันสำคัญต่างๆ
4.โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดและส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน

5.โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์และผู้ด้อยโอกาส

	สำนักปลัดเทศบาล
กองช่าง
กองสาธารณสุข
กองการศึกษา
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม และจริยธรรม

	
	
	
	
	
	
	5.ดำเนินการจัดกิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬาและกิจกรรมนันทนาการต่าง ๆ
6.ส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีต่าง ๆ รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น
7.ส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน รวมถึงสร้างความมั่นใจ ความปลอดภัย ตลอดจนการอำนวยความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยว

	5.จำนวนโครง
การ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬาและกิจกรรมนันท
นาการ ต่าง ๆ
6.จำนวนโครง
การ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีต่างๆ รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น
7.จำนวนโครง
การ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการท่อง
เที่ยวในชุมชน รวมถึงสร้างความมั่นใจ ความปลอดภัย ตลอดจนการอำนวยความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยว
	
	6.โครงการจัดซื้อและสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน, อาหารเสริม (นม) ให้แก่ก่อนปฐมวัยและนักเรียนโรงเรียนบ้านเขาลูกช้าง
7.โครงการส่งเสริมสนับสนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวและกิจการสตรีในชุมชน
8.โครงการสนับสนุนการแข่งขันกีฬาชุมชนและอุปกรณ์กีฬาสำหรับชุมชน

9.โครงการทัศนศึกษาดูงานเด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
10.โครงการส่งเสริมกิจกรรมชมรมหรือกลุ่มผู้สูงอายุ

	
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	8.ส่งเสริมการดำรงชีวิตโดยใช้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	8.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมการดำรงชีวิตโดยใช้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	
	11.โครงการฝึกอบรมศีลธรรมและจริยธรรมหรือการบวชสามเณรภาคฤดูร้อน
12.โครงการอบรมคณะกรรมการชุมชนในเขตเทศบาล
13.ค่าใช้จ่ายเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
14.โครงการสนับสนุนสื่อการเรียนการสอนแก่เด็กนักเรียน
15.โครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพราษฎร ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
16.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ

	
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	17.โครงการอุดหนุนหน่วยงานราชการและองค์กรต่างๆ
18.โครงการปรับปรุงถ้ำทิพย์พรเจริญ
19.โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว

20.โครงการจัดกิจกรรมของเด็กและเยาวชน
21.โครงการอุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดปราจีนบุรี
22.โครงการ/กิจกรรมเพื่อการพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬา การท่องเที่ยว 
รวมถึงความเข้มแข็งของชุมชน

	
	


รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ เทศบาลตำบลสระบัว
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่  4 ยกระดับการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคล้องกับทุกสถานการณ์ เพื่อความสงบเรียบร้อย และความมั่นคงของจังหวัด

	ยุทธศาสตร์ที่  4  พัฒนาคนให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม
	ยุทธศาสตร์ที่ 3
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

	- เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาลตำบลสระบัว โดยหลักธรรมาภิบาล

	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาลตำบลสระบัว โดยหลักธรรมาภิบาล
	5
	5
	5
	5
	5
	1. ส่งเสริมระบบประชาธิปไตย สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระบบการเมือง  การปกครอง  ทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น
2.พัฒนาคูณภาพประชาชน  ให้ได้รับโอกาสและความรู้ที่เท่าเทียมกัน  เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วม
3.บริหารจัดการด้วยระบบ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล)


	1.จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมระบบประชาธิปไตย สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในระบบการเมือง  การปกครอง  ทั้งระดับประเทศและระดับท้องถิ่น
2.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาคูณภาพประชาชน  ให้ได้รับโอกาสและความรู้ที่เท่าเทียมกัน  เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วม
3.จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการบริหารจัดการด้วยระบบ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล)
	ปีละ 5 โครงการ
	1.โครงการสนับสนุนส่งเสริมการจัดทำแผนชุมชน
2.โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
3.โครงการจัดทำเว็บไซต์ของเทศบาล
4.โครงการจัดทำข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
5.โครงการจัดการเลือกตั้งและสนับสนุนการเลือกตั้ง

6.โครงการจัดซื้อเครื่องสูบน้ำ
7.โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานบุคลากรของเทศบาล

	สำนักปลัดเทศบาล
กองคลัง
กองช่าง
กองสาธารณสุข
กองการศึกษา
กองการประปา
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	4.อบรมส่งเสริมให้  ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
มีความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม
5.ส่งเสริมสวัสดิการแก่พนักงานและ ลูกจ้าง

	4.จำนวนโครงการ/กิจกรรมอบรมส่งเสริมให้  ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง  มีความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม
5.สวัสดิการ พนักงาน และลูกจ้าง ดีขึ้น
	
	8.โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ต่างๆ รวมถึงเครื่อง
คอมพิวเตอร์ชนิด
ต่าง ๆ
9.โครงการก่อสร้างหอนาฬิกาหรือกระจายข่าว
10.โครงการจัดซื้อปั๊มบาดาล (ซับเมิร์ส)  จำนวน  2 เครื่อง
11.โครงการจัดซื้อที่ดินเพื่อขยายสระผลิตน้ำประปา
12.โครงการจัดซื้อเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง
 13.โครงการขุดสระประปา

	
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
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	หน่วยสนับสนุน
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	14.โครงการจัดซื้อรถพยาบาลฉุกเฉิน(รถกระบะ)
15.โครงการก่อสร้างเส้นทางวิ่ง หรือเลนจักรยาน
16.โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์
17.โครงการจัดซื้อ พร้อมติดตั้งเครื่องเสียงไร้สายเพิ่มเติม
18.โครงการ/กิจกรรมเพื่อการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

	
	


รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ เทศบาลตำบลสระบัว
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่  2 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์ที่  4 ยกระดับการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคล้องกับทุกสถานการณ์ เพื่อความสงบเรียบร้อย และความมั่นคงของจังหวัด

	ยุทธศาสตร์ที่  2  พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การรักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	- เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการที่ดีในเทศบาลตำบลสระบัว โดยหลักธรรมาภิบาล

	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	2
	2
	2
	2
	2
	1.รักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย และการป้องกัน   ความปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน
2.รณรงค์  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
3. ป้องกันภัยจากอุบัติภัยและสาธารณะภัยต่างๆ


	1.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อรักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย  และการป้องกัน   ความปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สิน
2.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อรณรงค์ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
3.จำนวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อป้องกันภัยจากอุบัติภัยและสาธารณะภัยต่างๆ

	ปีละ 2 โครงการ
	1.โครงการจัดซื้อวัสดุหรือครุภัณฑ์ดับเพลิง
2.โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร.
3.โครงการ การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพย์ติด  

4.โครงการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเขตเทศบาล
5.โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ในเขตเทศบาล

6.โครงการจัดซื้อตู้จุดสกัดพร้อมอุปกรณ์วัดเขาลูกช้าง
7.โครงการจัดซื้ออุปกรณ์อำนวยความสะดวกด้านการจราจร
	สำนักปลัดเทศบาล
กองคลัง
กองช่าง
กองสาธารณสุข
กองการศึกษา
กองการประปา
	

	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	8.โครงการ/กิจกรรมเพื่อการรักษาความมั่นคง  ความสงบเรียบร้อย   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	
	


รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ เทศบาลตำบลสระบัว
	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
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	หน่วยสนับสนุน
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	ยุทธศาสตร์ที่  2 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่  3 พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว สินค้า บริการ และผลิตภัณฑ์

	ยุทธศาสตร์ที่  3  ส่งเสริมเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยวชุมชน
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	- เพื่อพัฒนาเทศบาลให้เป็นเมืองน่าอยู่ มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐานปลอดภัย และมีการจัดวางผังเมืองรวมเมืองที่ดี เหมาะสมต่อการลงทุนทั้งภาคอุตสาหกรรม             
และพาณิชยกรรมการอาชีพ และเกษตรธรรมชาติ ฯลฯ เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน

	- จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนาระบบการบริการสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  รวมถึงการคมนาคมขนส่งให้ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการได้อย่างทั่วถึง
	2
	2
	2
	2
	2
	1.ก่อสร้าง ปรับ
ปรุง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ถนน ไฟฟ้า  อาคาร สะพาน ท่อระบายน้ำ ฯลฯ ให้ได้มาตรฐานและใช้การได้ตลอดเวลา  
2.พัฒนาการบริหารจัดการ ด้านผังเมือง ด้านการคมนาคมต่าง ๆ
3.บริหารจัดการระบบประปาเทศบาลให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน

	1.จำนวนโครงการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ซ่อม
แซม ถนน ไฟฟ้า  อาคาร สะพาน ท่อระบายน้ำ ฯลฯ
2.จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนาการบริหารจัดการ ด้านผังเมือง ด้านการคมนาคมต่าง ๆ
3.จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการบริหารจัดการระบบประปาเทศบาล

	ปีละ 2 โครงการ
	1.โครงการปรับปรุงและขยายท่อเมนประปาในเขตเทศบาล
2.โครงการตกแต่งภายในอาคารสำนักงานเทศบาล
3.โครงการติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์  และป้ายบอกสถานที่ต่างๆ
4.โครงการก่อสร้างทางเท้าถนนสายหลักและสายรองในเขตเทศบาล
5.โครงการจัดทำและปรับปรุง ป้ายจราจร,เครื่องหมายจราจรและสัญญาณไฟจราจร

	สำนักปลัดเทศบาล
กองคลัง
กองช่าง
กองสาธารณสุข
กองการศึกษา
กองการประปา
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	6.โครงการน้ำประปาดื่มได้

7.โครงการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ   ซอย 10
8.โครงการก่อสร้างและปรับปรุงท่อระบายน้ำหรือรางระบายน้ำในเขตเทศบาล
9.โครงการก่อสร้างทางเท้าซอย 7
10.โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างในเขตเทศบาล
11.โครงการปรับปรุงทางแยก ซอย13
12.โครงการไฟฟ้าแสงสว่างทางขึ้นหลวงพ่อใหญ่วัดเขาลูกช้าง

	
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	13โครงการก่อสร้างทางเท้าต่อจากเดิมให้สร้างสุดทาง (สระบัวล่าง)

14จัดซื้อเครื่องชาร์ตไฟแบตเตอร์รี่
15.โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทางเท้าหรือผิวทางจราจร
ในเขตเทศบาล

16.โครงการวางท่อส่งน้ำดิบประปา

17.โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง 
ซอย 13
18โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง ซอย 12/2
19.โครงการก่อสร้างระบบกรองน้ำบาดาล

	
	


	ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขตจังหวัด
	ยุทธศาสตร์ อปท.
	เป้าหมายจากพันธกิจ/จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์(ตัวชี้วัดรวม)
	ค่าเป้าหมาย
	กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา
	ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์
	ความก้าวหน้าของเป้าหมาย
	โครงการ/กิจกรรม
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยสนับสนุน
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	20.โครงการปรับปรุงถนนและกำแพงกันดินขอบสระประปา
21.โครงการปรับปรุงซ่อมสร้างไหล่ทางจราจร ถนนสายหลักและสายรองในเขตเทศบาล

22.โครงการปรับปรุงซ่อมสร้างไหล่ทางจราจร ถนนเทศบาลซอย 10

23.โครงการขุดเจาะบาดาลบริเวณประปาเทศบาลตำบลสระบัว
24.โครงการขุดเจาะบาดาลบริเวณสำนักงานเทศบาลตำบลสระบัว
25.โครงการ/กิจกรรมเพื่อการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน

	
	


บทที่ 5
การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลสระบัว
คณะกรรมการรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลสระบัว ประกอบด้วย
(1) ผู้แทนสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสระบัว   ที่คัดเลือกกันเอง 
จำนวน  3  คน
กรรมการ
(2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่คัดเลือกกันเอง 
จำนวน  2  คน 
กรรมการ
(3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่นายกเทศมนตรีตำบลสระบัว ที่คัดเลือก 








จำนวน  2  คน 
กรรมการ
(4)  ผู้แทนหัวหน้ากองเทศบาลตำบลสระบัวที่คัดเลือกกันเอง
     





จำนวน  2  คน 
กรรมการ
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกเทศมนตรีตำบลสระบัว ที่คัดเลือก 










จำนวน  2  คน 
กรรมการ
เมื่อได้องค์ประกอบของคณะกรรมการฯ ครบแล้วให้นายกเทศมนตรีตำบลสระบัว ออกคำสั่งแต่งตั้งหลังจากนั้นให้กรรมการคัดเลือกกันเอง เป็นประธานกรรมการ  1  คน  กรรมการและเลขานุการ  1 คน เพื่อให้นายกเทศมนตรีตำบลสระบัว ออกคำสั่งแต่งตั้ง ต่อไป
ซึ่งมีหน้าที่ ดังนี้
- กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
- ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
- รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารเทศบาลตำบลสระบัว เพื่อให้ผู้บริหารเทศบาลเสนอต่อสภาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลสระบัว และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
- แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
วิธีการติดตามและประเมินผลและห้วงระยะเวลาการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการฯ ดำเนินการติดตามและประเมินผล ตามแนวทางและวิธีการ โดยติดตามและประเมินผลเป็นรายไตรมาส ปีละ 4 ไตรมาส พร้อมทั้งสรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาในภาพรวมปีงบประมาณละ 1 ครั้ง เพื่อรายงานและเสนอความเห็นต่อนายกเทศบาลตำบลสระบัว เพื่อเสนอต่อสภาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ให้ประชาชนทราบทั่วกันเป็นประจำทุกปี
.............................................................
ยุทธศาสตร์ที่ 5


อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่








ยุทธศาสตร์ที่ 4


ยกระดับการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคล้องกับทุกสถานการณ์ เพื่อความสงบเรียบร้อย และความมั่นคงของจังหวัด








โครงการ








โครงการ








โครงการ








โครงการ





โครงการ





ผลผลิตโครงการ





5.3 บริหารจัดการระบบประปาเทศบาลให้มีประสิทธิภาพและได้มาตราฐาน





5.2 พัฒนาการบริหารจัดการ ด้านผังเมือง ด้านการคมนาคมต่าง ๆ








5.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ซ่อมแซม ถนน ไฟฟ้า อาคาร สะพาน ท่อ ระบายน้ำ ฯลฯ ให้ได้มาตรฐานและใช้การได้ตลอดเวลา








4.3 ป้องกันภัยจากอุบัติภัยและสาธารณะภัยต่าง ๆ





  กองคลัง





สำนักปลัด










































































กองช่าง





กองสาธารณสุขฯ





กองประปา





กองการศึกษาฯ





ปลัดเทศบาล





รองนายกเทศมนตรี





รองนายกเทศมนตรี





ที่ปรึกษานายกฯ





เลขานายกฯนายก





นายกเทศมนตรี





สภาเทศบาล  12  คน
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4.2 รณรงค์ การป้องกันและแก่ไขปัญหายาเสพติด








4.1 รักษาความมั่งคง ความสงบเรียบร้อย และการป้องกันความปลอดภัย ในชีวิตและทรัพย์สิน








3.5 ส่งเสริมสวัสดิการแก่พนักงานและลูกจ้าง





3.4 อบรมส่งเสริมให้ ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง มีความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรม





3.3 บริหารจัดการที่ระบบ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ธรรมาภิบาล)








3.2 พัฒนาคุณภาพประชาชน ให้ได้รับโอกาสและความรู้ที่เท่าเทียมกัน เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วม








3.1 ส่งเสริมระบบประชาธิปไตย สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมือง








2.8 ส่งเสริมการดำรงชีวิตโดยใช้แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง





2.7 ส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน รวมถึงความมั่นใจ ความปลอดภัย ตลอดจนการอำนวยความสะดวกให้กับนักท่องเที่ยว








2.6 ส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีต่าง ๆ รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่น








2.5 ดำเนินการจัดกิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬาและกิจกรรมนันทนาการต่าง ๆ








2.4 พัฒนาคุณภาพการศึกษา ศีลธรรม คุณธรรม








2.3 การจัดเวทีประชาคม








2.2 สนับสนุนเสริมสร้างการขยายเครือข่ายชุมชน เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน








2.1 อบรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พานิชยกรรม รวมถึงสินค้า 1 ตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ ฯลฯ








1.10 ส่งเสริมและควบคุมการออกกำลังกาย





1.9 ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ








1.8 ส่งเสริมให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาความสะอาดในชุมชน








แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





1.7 ส่งเสริมให้การอบรม / ดูงาน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำชุมชน








1.6 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อความต้องการ พร้อมเพิ่มอัตรากำลังด้านการรักษาความสะอาดและความเรียบร้อย








แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





แบบ ยท.03





แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





แบบ ยท.03





แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





แบบ ยท.03





แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





แบบ ยท.03





แบบ ยท. 04





แบบ ยท. 04





แบบ ยท.03





แบบ ยท. ๐๒





�




















1.5 ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชน ในด้านการดูแลรักษาสุขภาพ








1.4 จัดตั้งเครือข่ายชุมชนรักษาสิ่งแวดล้อม








ยท. ๐๑





1.3 ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์








1.2 เสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม








1.1 การจัดการระบบกำจัดขยะสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย








แนวทาง








แนวทาง








แนวทาง








แนวทาง








แนวทาง





แนวทางการพัฒนา








ยุทธศาสตร์ที่ 5


5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








ยุทธศาสตร์ที่ 4


4. การรักษาความมั่นคง ความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน








ยุทธศาสตร์ที่ 3


3. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี








ยุทธศาสตร์ที่ 2


2. การพัฒนาด้านสังคม การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีการกีฬา การท่องเที่ยว รวมถึงความเข้มแข็งของชุมชน








ยุทธศาสตร์ที่ 1


1. การพัฒนาการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการจัดการด้านสาธารณสุข








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลสระบัว








ยุทธศาสตร์ที่ 4


พัฒนาคนให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม








ยุทธศาสตร์ที่ 3


ส่งเสริมเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยวชุมชน








ยุทธศาสตร์ที่ 2


พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให้เข้มแข็ง








ยุทธศาสตร์ที่ 1


ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านคุณภาพสิ่งแวดล้อม








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปราจีนบุรี








ยุทธศาสตร์ที่ 3


พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว สินค้า บริการ และผลิตภัณฑ์








ยุทธศาสตร์ที่ 2


เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและการจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และภูมิปัญญาท้องถิ่น








ยุทธศาสตร์ที่ 1


ส่งเสริมและพัฒนาอุสาหกรรมและในพื้นที่ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รองรับประชาคม อาเซียน








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดปราจีนบุรี
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